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Eminence in Fellowship and Community Impact

The approved ten year objective is to become an international organisation eminent in fellowship and community impact,
primarily by strengthening our IDENTITY and becoming more INNOVATIVE and INCLUSIVE.

IDENTITY

Develop YMI as a distinct and
strong brand by:

¢ Promoting YMIl as a
community based fellowship
making a difference in the world
o Acting together to address
global challenges in the areas of
health, education, environment
* Working collaboratively with
YMCA Worldwide as mission

INNOVATION

Adopt more “contemporary ”
practices, including but not limited
to:
¢ Re-Energising the traditional
service club paradigm with focus
on fellowship and impact
¢ Fundraising creatively within
the community
¢ Enhancing collaboration with
other organisations for greater
impact and potential membership

INCLUSIVITY

Pursue cultural, religious and
gender diversity at all levels by:

o Reaching out to potential
members within our own family
and friend circle
o Listening to the younger
members and potential members
adopt changes based on their
feedback
* Engaging with ethinically and

partner growth
e Im[:.)rO\-/mg'awarenes.s. * Promoting opportunities for
through distribution of positive member fellowship worldwide
impact stories

culturally diverse groups
through innovative programmes

Hvad den stakkels dreng understregede!

by Villy Melgaard ISD CE N R
Den fplgende historie fandt sted i Afrika for

omkring 50 ar siden. En ung dreng boede i
et omrade, hvor der var meget fa kristne.
Han og hans familie var for nylig
konverteret, 0g nogle af  hans
klassekammerater begyndte at drille ham
pa grund af hans nye tro. Hvor han boede,
kunne sandet blive ekstremt varmt — varmt
nok til at breende fgedderne, hvis man ikke
havde sko pa. Drengens familie var fattig og
havde ikke rad til at kebe ham et par sko.
De andre bgrn hanede ham ogsd for hans
fattigdom. En af drengene drillede ham og
sagde: "Du siger, at Gud er kerlighed. Men
det kan ikke veere sandt, for hvis Gud var
keerlighed, ville han bede nogen om at give
dig et par sko, sd du ikke breendte dine
fodder." Den stakkels dreng stod stille et
pjeblik og svarede sa: "Jeg tror, Gud siger
det til nogen — men de lytter ikke!" Jeg har
aldrig glemt dette svar. Jeg haber og beder
til, at vi 1 Y's Men International er blandt
dem, der lytter, ndr Gud taler til os.

Dette foto viser en folkeskoleklasse, som
undervises udendors i skyggen af et tree
omkring ar 1975. Mange af bornene kom fra
hjem, som ikke havde rad til tej eller sko. For
at beskytte de fattigste elevers veerdighed blev
skoleuniformer indfort — men uden sko.
Derfor er bgrnene pd billedet barfodede,
selvom sandet kan blive meget varmd.

2




Kristne veerdier: Hvad den stakkels dreng understregede! 2
Mr Villy Malgaard - International Service Director : Christian Emphasis

IP-besked 4

Hr. Edward Ong - International preesident

IP Fokus 2.4 6

Hr. Edward Ong - International preesident

a
O
- -

IHQ Nyheder 8

z Jose Varghese - International generalsekretcer
I

Kommunikation for effekt 10
Mr. Koshy Matthew - Tidligere YMI World Editor

Strategi2032: Fredsbrandingprojektet i Area Korea 11
Fru Chung Kyung-ju - Nyhedsredaktar for Area Korea

Nyheder om Afrika i omradet 13
Fru Joan Mati - Nyhedsredaktor for Area Africa

Nyheder om Asien og Stillehavsomradet 14
Fru Keiko Tonegawa - Nyhedsredakter for Asien og Stillehavsomrddet

Nyheder fra omradet Indien 15

Hr. Joseph Varghese - Nyhedsredaktar for Area India

Nyheder fra det koreanske omrade 16
Fru Chung Kyung-ju - Nyhedsredaktor for Area Korea

Nyheder i Europa 17
Fru Birgit Jakobsen - Nyhedsredaktor for Area Europe

Manedens ret! : fra Danmark 18
Fru Birgit Jakobsen - Nyhedsredaktar for Area Europe

Nyheder fra USA i omradet 19
Hr. Joseph Kanjamala

FN-dage - august 2025 20
Prof. Dr. Roys Mallassery, medlem af FN's projektkomité




Y's faellesskab:
Sammen staerkere

Edward K.W. Ong International
praesident (2025/26) Y’s Men
International

Det begyndte med et simpelt "aha-gjeblik".

Jeg gik ind i et Y’s Men-mgde — velkendte ansigter, varme smil og den stille mumlen af
samtaler. I starten virkede intet ekstraordineert. Men sa rgrte noget sig — en fglelse af
lykke, en fglelse af formal, en forbindelse, som var dybere end blot tilstedevarelse. Det
folte jeg var sandt Y’s-feellesskab.

Det er ikke let at definere. Det handler ikke om positioner eller stgrrelsen af vores
forsamlinger. Det er det usynlige band, som forbinder os pa tveers af tid og afstand — en
stille tillid til, at du harer til. Tryggheden ved, at nogen, et sted, stir sammen med dig i
mission, i bgn og i dnd. Det er essensen af faellesskab i vores Y’s Men’s-bevagelse.

Efterhdnden som jeg oplevede mere, begyndte jeg at forstd dens sande natur. Y’s
Fellowship er ikke blot kammeratskab — det er en dyb forbindelse. Det er tjeneste, som
ikke forventer nogen opmarksomhed. Det er tro, som beveeger sig ud over ord til
handling. Det er keerlighed, som reekker ud over graenser og generationer. Det er handling
motiveret af en dyb kilde af medfgalelse og formal.

Vores FOCUS 2.4 er bygget pa tre sgjler: Tro. Keerlighed. Handling. Disse er ikke abstrakte
idealer — de er selve hjertet i vores tjeneste. Tro forankrer os. Keerlighed forbinder os.
Handling definerer os. Sammen forvandler de almindelige opgaver til ekstraordingere
missioner. De viser sig i katastrofehjelp, i samfundsprogrammer, i gjeblikke med stille
stgtte. De bliver levende, nar vi vaelger uselviskhed og genergsitet frem for egeninteresse
og jagten pa personlig &re, og nar vi star forenede i bade glaede og udfordringer.

Det, som gor YMI virkelig specielt, er ikke kun dets struktur eller historie — det er sjelen,
som binder dets mennesker sammen. Nar nogen mgder en Y’s Man eller Y’s Woman, ber
de fole oprigtighed, ikke formalitet; varme, ikke afstand; formal, ikke stolthed. De bear fole,
at vi er en del af noget oprigtigt. Noget, som er rodfaestet i kaerlighed.

I dag, mere end nogensinde fgr, er vi kaldet til at gd dybere — og blive steerkere. Pa steder,
hvor vores medlemmer kemper, eller vores engagement er falmet, ma vi ikke se svaghed
— vi ma@ se muligheder. En mulighed for at genopbygge, invitere, byde velkommen,
opmuntre og tjene. En mulighed for at genoplive Y’s Fellowship pa friske, modige mader.
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Lad os forpligte os pa ny — ikke kun til tal — men til mening. Lad os styrke det sleegtskab,
som definerer os, og invitere andre ind i denne hellige cirkel af tjeneste. Fordi dette
feellesskab — denne méde at veere pa — er det, verden desperat har brug for. Forestil dig
feellesskaber, hvor en YMI-tilstedeverelse udstraler formal og enhed. Hvor folk siger: "De
kom fra Y's Men International — og de bragte fred, venlighed og hab."

Den vision er mulig. Y’s Fellowship er ikke sentimentalt — det er en hellig forbindelse. Det
forvandler sammenkomster til formal, tjeneste til betydning og fremmede til familie. Det
er den arv, vi efterlader — ikke i plaketter, men i forandrede hjerter og lgftede liv.

Med dette i tankerne, lad os raekke ud til vores seniormedlemmer, som har veeret trofaste
medlemmer af deres klubber gennem arene, som laenges efter at forblive forbundet med
vores bevagelse, og som fortjener vores venskab. I ar er vi forpligtet til at eere dem med
dybfglt pdskennelse og meningsfulde programmer, som er skreeddersyet til deres behov
pa lokalt plan.

Lad os vandre i tro. Lad os lede med keerlighed. Lad os tjene gennem handling. Og lad os
huske - vi er altid steerkere sammen. Det, keere venner, er YMI's vej frem.
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IP Edward Ongs hjemmeklub, Singapore Alpha Chapter, havde sin drlige installation og
middag pa British Hainan Restaurant den 4. juli 2025.




IP FOCUS 2.4

En bevcegelse til at streebe, inspirere og transformere

Hr. Edward K.W. Ong, YMI International Prcesident 2025/26

Idet vi treeder ind i dr 2025/26, det fjerde ar i det andet drhundrede for YMI,
griber vi nye muligheder for at fremme vores strategi for 2032, styret af temaet
"Tro, keerlighed og handling". Navnet FOCUS 2.4 afspejler denne milepcel - det
fjerde dr i det andet arhundrede for Y's Men International.

FOCUS 2.4-visionen skaber et bredere landskab for at frigere vores kollektive
potentiale, styrke vores bevceegelse og samle vores medlemmer under det
inspirerende slogan "Sammen stcerkere".

Ambitiose mal

Denne koreplan scetter klare og ambitigse mal for det kommende ar:

1. Etablere 100 nye klubber verden over, herunder udvidelse af YMI til nye lande.
2. Opna en stigning pa 10% i det globale medlemskab.
3. Oprethold 1.000 klubber i god stand.
4. Opna en veekst pa 20% i internationale projektbidrag.
5. Positionér seniorers mentale velvceere som et signaturprogram for YMI.
6. Udvikle effektfulde feellesskabsprojekter med dybde og synlighed inden for
sundhed, uddannelse og miljo.
7. Styrk feellesskabet baseret pa kernevcerdier og karakter

af vores organisation.
8. Fremme aktive missionspartnerskaber med KFUM pa alle niveauer.
9. Prioriter lederudvikling med fokus pa at styrke unge og kvinder gennem
mentorprogrammer pa alle niveauer.
10. Fremme IC 26 i Dubai som en sand drommefestival og opmuntre til storre
deltagelse fra medlemmer og deres familier.



Strategiske initiativer og traening

For at realisere disse mal vil vi implementere inspirerende og praktiske
strategier, herunder:

¢ Hvert distrikt skal straebe efter dannelsen af mindst to nye klubber

¢ ilgbet af aret.

e Hver klub skal rekruttere mindst tre nye medlemmer.

e Lever CPE Instituttets traening af undervisere pa omradeniveau og afhold en
lederkonklave pa Bali.

¢ Organiser et internationalt RDE-topmegde pa Bali for at motivere og inspirere RDE'er.

e Fremme fundraising-arrangementer, herunder sportsaktiviteter og koncerter, for at
stotte internationale programmer og engagere generationerne pa tvaers af
generationer.

¢ Yde staerkere stotte til World YMCA Change Agents Cohort 6 og YMCA NGS Training
Programme.

» Byg effektfulde partnerskaber mellem YMI og YMCA-projekter pa alle niveauer.

e Udrul RBM-projektet i Kenya, Zambia, Botswana, Cameroun og Indien.

Transformationsresultater

Med fornyet tro, inspireret af keerlighed og innovativ handling seetter YMI FOCUS 2.4
os pa en transformerende vej for at styrke vores arv, styrke vores lokalsamfund og
forandre liv til det bedre.

SAMMEN GOR VI EN
FORSKEL TIL DET GODE!




IHQ Nyheder

ISG José Varghese

Med dbningen af det nye YMI-ar sidste maned har IHQ-kontoret vearet seerligt aktivt. Et
centralt fokus har veret faerdigggrelsen af regnskabet for 2024/25, og vi er glade for at
kunne meddele, at YMI endnu engang har bestdet sin arlige revision uden bekymringer -
et opmuntrende tegn pd fortsat gkonomisk integritet og stabilitet. Arsrapporten og
revisionsrapporten vil blive offentliggjort i august 2025 efter LAR-mgdet i Japan.

Den 28. og 29. juni havde jeg privilegiet at deltage i den indiske Areakonvent i Cochin
sammen med IP Shanavaskhan og IPE Edward Ong. Arrangementet blev overveeret af
omkring 700 delegerede og bed pd et levende fellesskab, grundig rapportering,
anerkendelse af bidrag og indseettelsen af det nye omradeteam ledet af AP Babu George.
Kort efter, den 4. og 5. juli, deltog IP Edward Ong og jeg virtuelt i det latinamerikanske
Areakonvent. Vi deltog ogsd, via livestream, i den dynamiske distriktskonference i Kenya
for Y's Men International, hvor mere end 300 medlemmer var til stede - en sterk
indikation af regionens voksende engagement og udvikling i den sydgstlige afrikanske
region. Derudover blev regionskonferencen for den Midtvestlige indiske region afholdt
den 20. juli med imponerende fremmgde fra medlemmer fra hele regionen. Seerligt
lovende var preesentationen af 21 nye forslag til klubcharter, hvilket signalerede en
potentiel veekststigning pa tveers af flere distrikter i lgbet af det indeveerende ar.

I mellemtiden er forberedelserne til Asien-Stillehavsomradets konference i fuld gang, og
545 delegerede forventes at veere til stede i Kumamoto fra 1.-3. august 2025. Under dette
arrangement vil den internationale preesident Edward Ong og de internationale ledende
medarbejdere formelt blive indsat, efterfulgt af indsattelsen af AP ASP Tadashi Tanoue og
hans team. Sidelgbende med dette koordineres mgdet i den lovgivende forsamling i
Kumamoto omhyggeligt, hvor logistikken er faerdiggjort, og vigtige baggrundsdokumenter
allerede er cirkuleret. Vi ser frem til at dele vigtige beslutninger og resultater fra dette
mgde, herunder nye TOF-projekter, i den neeste udgave af YMI World.

Parallelt hermed fortseetter IHQ-kontoret med at stgtte IP Edward i udformningen af hans
strategiske plan for dret — "Fokus 2.4". Dette initiativ er i overensstemmelse med Strategi
2032 og giver en kereplan for YMI pd alle niveauer. Timingen af introduktionen er ideel, da
den falder sammen med den "Emphasis Month"-maned, der er dedikeret til fremadrettet
planlegning. Alle klubmedlemmer opfordres til at genoverveje Strategi 2032-visionen og
arbejde sammen i deres klubber for at udvikle en konkret effektplan for aret 2025/26. Hver
klub opfordres til at identificere og handle ud fra de strategiske mal, der er mest relevante
for deres lokale kontekst og behov.



Sidste maned blev der afsat 10.000 USD fra Alexander Scholarship Fund til at stgtte den
sjette gruppe af Change Agent-programmet — YMCA's flagskibsinitiativ for global
lederskab. Arets program omfatter 86 deltagere fra 46 lande, hvoraf 40 procent er
YMCA-medarbejdere. Gennem et intensivt pensum, praktisk ledererfaring,
ungdomsledede projekter og graenseoverskridende samarbejde udstyrer programmet
nye ledere med veerktgjerne til at innovere og drive transformerende forandringer i
deres lokalsamfund og pé tvers af det globale YMCA-netveerk.

Ser man lengere frem, har Task Force'en for Organisationsgennemgang (Mission og
Struktur) pabegyndt sit vigtige arbejde. IPE Johan Eltvik leder indsatsen for at eere
YMI's arv, samtidig med at han leegger grundlaget for en dynamisk, fremtidsorienteret
bevagelse, der forbliver forankret i vores idealer og aspirationer. Engagement pa bade
Area- og regionsniveau vil veere afggrende for denne succes, og alle ledere opfordres til
at reagere med omhu og omtanke pa enhver opfordring til input og feedback.

I takt med at vi fortsetter med at vokse og se ud over eksisterende granser, forbliver vi
hébefulde om et 4r med ekspansion til nye lande, drevet af steerke og beeredygtige
klubber. Sammen kan vi ggre det til virkelighed at nd 100 lande og opna vores Mission
100-mal. Aret 2024/25 sluttede med stor momentum. Lad os fortseette det og bevaege os
fremad med et mal.

Redaktgrens bemarkning

Kontakt venligst redakteren for at dele

dine tanker og idéer til YMI World. Klik for at indsende din

effekthistorie inden

I september vil der veere fokus pa 15. august 2025

Forlceengelse og bevarelse af
medlemskab




,Kommunikation
for effekt

Mr. Koshy Matthew - Tidligere YMI World Editor (2015 - 24)

Kommunikation forstds ofte som transmission af information, hvor mindst to
parter er involveret — afsenderen og modtageren. Det er processen med at
udveksle ideer, tanker, meninger, viden og data, s& budskabet modtages og
forstds med klarhed og formdl. Nar vi kommunikerer effektivt, fgler bade
afsender og modtager sig tilfredse.

Effektiv kommunikation eller "Impactful Communication” er lidt mere end det.
Det handler om at formidle et budskab, som giver genklang hos publikum og
ansporer til handling, snarere end blot at levere information. Det involverer Klar,
preecis og maélrettet kommunikation, der undgadr misforstaelser og sikrer
forstdelse. I bund og grund handler det om at kommunikere pd en made, der gor

en forskel.
5 FORSTAELSE AF
KLARH ED MALRETTET PUBLIKUM/
oG BESKEDUDS MODTAGER AF 'N;:LRDELTEEPE
PRECISION: ENDELSE: BESKEDEN: :

Budskabet skal veere Deres viden, Budskabet skal ga

mdlgruppespecifikt og interesser og ud over blot at
imgdekomme deres motivationer skal formidle

behov. tages i betragtning, information og

ndr budskabet opf ord.re til
formuleres. handling.

Eksempler pé effektfuld kommunikation inkluderer for eksempel en taler, der leverer en
overbevisende prasentation, som inspirerer deres publikum; en politiker, der laver en
praesentation under en valgkampagne for at motivere veelgere; eller en
marketingkampagne, som effektivt kommunikerer et produkts veerdi til potentielle
kunder. Mange nonprofitorganisationer udgiver brochurer og appeller, som sgger stgtte
til gode formal. Du har sikkert set dem - opfordringer til at hjelpe eldre, bern i krise,
fattige, der mangler husly og basale behov. Sddanne budskaber eller kommunikation
informerer ikke kun laeseren/publikummet om den organisation, som fremseetter
anmodningen, men uddanner dem ogsd om, hvad der gores for at afbgde situationen,
samtidig med at de appellerer om stgtte. For Y's Men International skal opfordringen til
handling veere rettet mod bade medlemmer og ikke-medlemmer. Det kan have form af en
anmodning om at donere til projekter som RBM (Roll Back Malaria) eller TOF (Time of
Fast), eller en invitation til venner og familie om at deltage i samfundstjeneste og andre
aktiviteter 1 beveegelsen. I bund og grund er effektfuld kommunikation mere end blot at
tale eller blot at udgive bulletiner og magasiner; Det handler om at skabe forbindelse til
publikum, forstd deres behov og pavirke dem til at handle pa en meningsfuld made. 0
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Fredsbrandingprojekteti
Area Korea

YMI bor gere det til et mal at gge sin rolle som fredsmagler i det internationale
samfund og viderefgre sin arv i yderligere 100 &r. YMIs grundleeggende vision
udsprang af et gnske om at opbygge en bedre verden i kglvandet pa Farste Verdenskrig
- en vision, der er forankret i solidaritetens and, socialt engagement og det feelles gnske
om at stgtte hinanden. Der er et lgbende behov for en staerk international
fredsbevaegelse, som laerer af historien om menneskelige konflikter, bade fortid og
nutid. Dette behov er is@r presserende pa den koreanske halvg, hvor spendingerne
fortseetter med at stige midt i den igangveerende konfrontation mellem Syd og Nord,
yderligere intensiveret af Nordkoreas atomvaben.

Grunden til, at Korea-omradet valgte Peace Branding til sit underskrivende Strategi
2032-projekt, er folgende:

e Vedvarende sociale spendinger mellem Nord- og Sydkorea er dybt forankret i den
komplekse moderne historie pd den koreanske halvg. Dette har fremmet en sterk
bevidsthed om marginalisering og et voksende gnske om at bygge bro over klgften
og fremme sameksistens, lighed og harmoni med nordkoreanere — badde athoppere i
Syd og dem, der stadig bor i Nord. Efter at have oplevet splittelse pd forste hand
udvider YMI-klubber i Korea naturligt dette gnske om fred og inklusion til alle
udsatte grupper. Dens historiske, kulturelle og geografiske kontekst gar straeben
efter fred bade presserende og dybtfalt.

e For at fejre YMIs 100-ars jubileeum i 2022 organiserede Seoul-regionen i Korea-
omradet en fredsvandring som sit flagskibsbegivenhed. Visionen var at samle
mennesker fra bade Syd- og Nordkorea — savel som alle samfund — der gik og lgb
sammen over Han- og Amnok-floderne i jagten pa fred og solidaritet, ikke kun pa
den koreanske halvg, men over hele verden. Begivenheden havde til formal at gge
bevidstheden og indsamle midler til at stgtte nordkoreanske afhoppere, der folger
videregdende uddannelser i Sydkorea, og i sidste ende at give stipendier til 17
universitetsstuderende. Dette markerede det fgrste frg — og den forste frugt — af en
bredere drgm. Inspireret af denne indflydelse bevaegede Korea-omradet sig mod at
udvikle et mere vedvarende fredsinitiativ under Strategi 2032.

Fra 2022 til juli 2025 afholdt vi tre fredswalkathons og tre fredskoncerter.

v
Eminence in Fellowship and Community Impact
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“ Beat their Swords Into Plowshares! ”

Fredsvandringsprojekt

Fredsvandringsprojektet er i overensstemmelse med sundheds- og miljgsgjlerne i
Strategi 2032. Det fremmer individuel velvare, fremmer engagement i lokalsamfundet og
styrker missionspartnerskaber med lokale KFUM'er. Det har ogsa bidraget til at udvide
smaskala donationsaktiviteter. I Korea bidrager fredsvandringen til fredsbranding ved at
levere budskaber om hdb og enhed - mellem fremtidige generationer af Nord- og
Sydkorea symboliseret af Han- og Amnok-floderne, pa tveaers af feelles floder som Mekong
og Jordan, og i solidaritet med globale fredsindsatser, herunder stgtte til Ukraine i en
krigstid.
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Fredskoncertprojekt

Der har veeret afholdt tre fredskoncerter til dato. De har omhandlet temaer og emner
som "fred over Taiwan mellem Kina", "evakueringen af Hungnam under Koreakrigen",
"stgtte til det danske hospitalskib Jutlandia", "kamp for atomnedrustning gennem en
opfarelse af Hiroshimas fredssang af japanske Y's Men" og "indsamling af fundraising til
stgtte for ukrainsk YMCA under konflikten med Rusland". Hver koncert har haft til
formadl at levere et steerkt budskab om fred til det internationale samfund ved at blande
krigens realiteter med handgribelige eksempler pa forsoning gennem musik.

YMIs vej har altid veeret forankret i fred, og vores rejse gennem de sidste 100 ar afspejler
denne forpligtelse. I dag star det globale samfund imidlertid over for den presserende
udfordring at forfolge en retfeerdig verden. Kun nar freden er forankret i retfeerdighed —
i overensstemmelse med Jesu Kristi leere — kan den betragtes som sand. Korea-omradets
strategi for fredsbranding 2032 legemliggar vores dybe engagement i denne vision og
vores lgbende indsats for at ggre den til virkelighed.
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Nyheder fra Area Afrika

Fru Joan Mati - Nyhedsredakter for Area

(

(1

samfundsudvikling gennem frivilligt arbejde og filantropi. Kenya District samler forskellige
YMI-tilknyttede klubber i hele Kenya, som samarbejder om initiativer som humaniteer hjelp,
ungdomsstyrkelse, uddannelsesstatte og miljgbevarelse.

Samfundstjeneste i Kenya

el

I[YR Brian Simon Walucho og
Kenyas ungdomsledere deltog i et
arrangement for samfundstjeneste
pad Young Life Children's Home i
Ruiru, Kenya. IYR Brian var
inviteret som gaestetaler. Under sin
session vejledte han de unge
drenge og piger og indged hab i
dem om at realisere deres drgmme!

Der blev afholdt et seerligt leder- og
udviklingsmgde under temaet "Vaekst og
indflydelse: Styring mod nye horisonter".
Arrangementet markerede en utrolig start
pd endnu et tjenestedr og omfattede
treening samt introduktion af nye
klubmedlemmer.




Area Asien- Pacific

Fru Keiko Tonegawa - Nyhedsredaktor for Asien og
Stlllehavsomradet

Feellesinstallation i Hong Kong-distriktet 2025
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Neesten 300 deltagere deltog 1 Hong Kong—dlstrlktets faelles lnstallatlon den 12. ]ull 2024 RD Tony
Chan indsatte distriktsledere, mens bdde RD Angela Wang og DG Rebecca Lau fra Taiwan deltog

som heppegcester. Omradet indkaldte med succes til en
D generalforsamling for at hgre

Generalforsamllngen idenfi f lippinske reglon * Kklubledernes synspunkter. Den 5. juli
. 2025 blev den nye regionsledelse
valgt. Tillykke til RD Mark Eguene
Tan, RDE Jason Magos, RS Mary Jane,
RT Anna Lee og de andre RSD'er med
deres udncevnelser. ' - En stor tak til
IPAP Joan Wong, formand for Area-
S e B udviklingsudvalget, PAP David Lua,
e MENINTER AT et =7 0og AP Tadashi Tanoue for deres
A R \ initiativ og dedikerede indsats for at

" PHILIPPINE REGION 4| BT .
GENERAL ASSEMBLY F L | gore dette program til en succes.

Installationsceremonien for Y’s Men’s Club i Paco Diamond Manila

g\s

Installationsceremonien for Y's Men's Club i Paco Diamond Manila og charterpresentationen,
som AP Tadashi Tanoue forestod. RD Mark Tan holdt en tale den 6. juli 2025. Den aften blev 5
nye medlemmer optaget. 14



Nyheder fra Area Indien

Hr. Joseph Varghese - Nyhedsredaktor for Area India

Den 43. AREAkonvent Indien, Kochi, I

Den 29. juni 2025 blev den 43. indiske AREAkonvent for Y’s Men International afholdt i Saj
Earth Convention Centre, Nedumbassery, Kochi, hvilket markerede en vigtig milepeel i
organisationens fortsatte engagement i samfundstjeneste og lederudvikling. Konferencen
fejrede indseettelsen af et nyt lederteam og var vidne til lanceringen af nationale
tjenesteprojekter til en veerdi af 10 crore (ca. CHF 1.052.631).

Y’s Men International — Distrikt 1 1
Midtvestindien-regionen organiserede
et hjertevarmt og betydningsfuldt
samfundstjenesteprojekt med titlen “Y’s
Rehab” den 2. juli 2025 i Kannamaly.
Projektets primeere mal var at yde
omsorgsfuld pleje og stgtte il
enkeltpersoner og familier i ngd — med
fokus pa rehabiliteringsstgtte, mental
velvaere 0g tilknytning til
lokalsamfundet.

Y’s Men’s Club 1 Kovai Green City, Y’s Men’s Club of Coonoor bespiste de
Sydindien-regionen, kickstartede sit Y’s treengende for 236. uge i treek i St.
Men-&r 2025/26 med at afholde en Antonys kirke

medicinsk lejr.
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Nyheder fra AREA Korea

AREA Korea afholdt det forste ordinaere bestyrelsesmgde i 2025/26-aret den 5. juli 2025. I alt 15 ud
af 17 bestyrelsesmedlemmer var til stede, og vigtige dagsordenspunkter relateret til gkonomiske og
forfatningsmaessige anliggender blev behandlet. Hver RD praesenterede sammen med AREAs
stdende udvalg og servicedirektgrer deres arbejdsplaner for perioden 2025/26. Alle deltagere
lovede at ggre deres bedste for den fortsatte vaekst og udvikling af Area Korea. Planerne for den 8.
Korea Areakonference, som er planlagt til at blive aftholdt den 20. september 2025 i Changwon
Convention Centre i Gyeongnam, blev ogsa diskuteret.

For at wudruste mellemledere til deres roller blev der afholdt et todages
lederuddannelsesprogram i Changwon med deltagelse af omkring 60 ledere fra alle 11
regioner. Deltagerne omfattede regionsledere, regionstjenestemand, distriktsguverngrer
(DG'er) og valgte distriktsguverngrer (DGE'er). Fokus var pd YMI Koreas fremtid med emner
om brandidentitet, PR og ekspansion.

New Cheongyang Club
Oversvommelsesredningstjeneste
Korea Vestregionen, AREA Korea
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Af fru Birgit Jakobsen - Nyhedsredaktor for Area Europ

Den 21. juni 2025 afholdt vi regiomskonference for Y’s Men Region Danmark med 500
deltagere. Arrangementet omfattede flere vigtige beslutninger.

Konferencens hgjdepunkter.

Dagen for konferencen var der arrangeret en social fredag aften med helstegt gris.
Dette blev efterfulgt af livemusik og dans - en virkelig hyggelig made at varme op til
hovedbegivenheden.

Selve konferencen i Aars var et endagsarrangement, som begyndte med en festlig
dbning og en gudstjeneste med temaet "feellesskabets veerdier".

Et af de vigtigste emner, som blev diskuteret, var forslaget om |
at oprette en CEE-sektion i Region Danmark. Denne sektion
ville forene de seks eksisterende CEE-distrikter under en
feelles struktur og give dem et niveau af selvsteendighed og
selvstyre svarende til de danske distrikters. Forslaget blev
enstemmigt godkendt af generalforsamlingen, hvilket
afspejler staerk enighed og stette til at give vores mangedrige
partnere i CEE mulighed for at tage et betydeligt skridt mod
stgrre uafthaengighed inden for YMI-bevaegelsen.

‘QK I. Analysis
W

! '5' . ull.__ )
\-f’ Y '.

Efter opmuntring fra ISG og YMCA Europe blev der fremlagt og godkendt et forslag om at
inkludere Armenien som en del af Region Danmark. I forbindelse med denne beslutning blev
det ogsa godkendt, at Ukraine overfgres fra Region Rusland til Region Danmark.
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Medlemmer i Region Danmark var
ogsd meget tilfredse med besgget af
bdde ISG Jose Varghese og IP A.
Shanavaskhan under konferencen og
den foregdende uge. De tog sig tid til
at deltage i Y’s Men klubaftener i bade
Vejle og Herning, samt at besgge Y’s
Men genbrugsbutikkerne i Middelfart
og Ringkgbing.

Den 7. juni aftholdt Bulgariens distrikt en konference i Sofia.
Alle fire klubber fra distriktet var repraesenteret. En repraesentant fra
YMCA og APE Jens Byskov deltog ogsa.

Efter distriktsguverngr Asen Fitchevs rapport havde alle Kklubber
mulighed for at rapportere om deres aktiviteter og stgtteprogrammer.

Et forslag om, at de tre klubber i Sofia i feellesskab skulle ksbe en
bygning eller lokaler i partnerskab med YMCA Sofia, blev drgftet. Den
primeere udfordring, der blev identificeret, var de hgje ejendomspriser i
Sofia. Det blev aftalt, at klubberne skulle kontakte bystyret for at
undersgge potentiel stgtte eller bistand.

Den velorganiserede konference sluttede med en flot afslutning, hvor
deltagerne i vid udstreekning ansa arrangementet for at veere en brag af
succes.

Hr. Asen Fitchev,
distriktsguvernor i

Bulgarien Manedens ret!

FRIKADELLER

By Mrs. Birgit Jakobsen - Denmark Region

"En tallerken med traditionelle danske frikadeller (kedboller) serveret med
kogte kartofler, brun sovs og rodkal pd et rustikt treebord. Varm belysning,
hjemlig og indbydende skandinavisk atmosfcere."”

Instruktioner:

1. Bland kedet: I en stor skdl blandes hakket kod, revet log, ceg, Ingredienser:

mceelk, mel (eller rasp), salt og peber. Ror godt, indtil blandingen « 500 g hakket svinekod (eller

bliver Kklistret og ensartet. halvt svinekad, Frirn
oksekod)

2. Form frikadellerne: Brug en ske og dine hcender til at forme « 1lille log, fintrevet

blandingen til ovale eller runde kodboller. . leeg

100 ml meelk

4 spsk mel eller rasp

1 tsk salt

% tsk. stadt sort peber
Smor eller olie til stegning

3. Stegning: Varm en pande med smor eller olie op ved middel
varme. Steg frikadellerne i cirka 4-5 minutter pa hver side, eller,
indtil de er gyldenbrune og gennemstegte.

rodkal eller en agurkesalat. Eller kartoffelsalat.



Den 24. maj 2025 var Nordatlantiske Region (NAR) veert for sin forste
basketballturnering med titlen "Charity Classic 2025" i Massapequa,
New York, hvilket fremmede en fglelse af feellesskab og samtidig
indsamlede vigtige midler til YMI's velggrende arbejde.
Arrangementet samlede mennesker fra alle samfundslag, fejrede
kollektiv succes og anerkendte hver deltager som en vinder.
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Tolv ungdomshold fra forskellige stater
deltog. Team Supersonic vandt Y’s Men
Internationals rullende trofee
sponsoreret af Ms. Kusumam Joseph.
Team Staten Island blev tildelt
andenpladstrofeeet. Denne begivenhed
vakte begejstring 1 lokalsamfundet,
iseer i ungdomsgruppen, og var kun

mulig takket veere vores

dedikerede frivillige, sponsorer og entusiastiske deltagere. Denne begivenhed vakte
begejstring i lokalsamfundet, iseer ungdomsgruppen. Alan Ajit, Vimal David, Mathew Joshua
og Sibi David var arranggrerne under ledelse af RD Korason Varghese. PAP Shaju Sam, APE
Joseph Kanjamala, IPRD Dr. Alex Mathew, PRD Mathew Chamakkala, forskellige

klubpraesidenter osv. deltog.

NORDATLANTISK REGIONSKONFERENCE 202

Regionskonferencen 2025 blev afholdt i New York den 29. juni. Regionslederen Korason
Varghese bgd velkommen til forsamlingen og praesenterede en kort video, der fremhaevede
vigtige aktiviteter i hans embedsperiode. Arrangementet blev velsignet med tilstedevarelsen af
agtede geester, herunder politichefen i Glen Cove, William Whitton, og YMCA's administrerende
leder Peter Foster, AP Doug Jones, IPAP Shaju Sam og gkonomidirektgr David Workman. Den
officielle indseettelse af AREApreesident Joseph Kanjamala og regionsleder George K. John
markerede begyndelsen pd en ny ara med innovativt lederskab. En jubileeumsbog, som
fremhaever regionens resultater i lgbet af de sidste to ar, blev afslgret. Lejligheden blev
yderligere beriget af kulturelle programmer, underholdning og hjertelige lykgnskninger, som
fremmede en dyb fglelse af tilhgrsforhold blandt medlemmerne.
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EN DAG

Vigtige FN-observationsdage i august som identificeret og opsummeret
af professor Dr. Roys Mallassery, medlem af FN's projektkomité

International daqg for

verdens oprindelige folk

9. AUGU ST Fremmer og beskytter rettighederne for verdens
oprindelige befolkning; hylder deres bidrag.

International Ungdomsdag

12 a @ger bevidstheden om kulturelle og juridiske problemstillinger, som pavirker

AUGUST I

Verdens humanitzere dag
19. Hylder humaniteere arbejdere og fortalere for

mennesker bergrt af kriser verden over.
AUGUST

International dag til minde om
slavehandelen og dens afskaffelse
23. Mindes tragedien med den transatlantiske slavehandel og

AUGUST Bk

International dag mod
atomprevesprangninger
29, @ger bevidstheden om virkningerne af atomprgvesprengninger
AU GU ST og arbejder hen imod en verden uden atomprgvesprengninger.
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