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Kaere medlemmer og Y’s Men venner

Taknemmelighed er den hgjeste form for bgn.!

Jeg skriver mit sidste budskab i IP News som international praesident med et taknemmeligt
hjerte og stor paskennelse af de ledere som rejste gennem 2024-25 sammen med mig. Jeg
afslutter denne periode ikke blot som jeres internationale leder men som en tjenende leder,
som blev kaldet til at treede ind 1 denne rolle under ekstraordingere omstendigheder.

Da min forgenger, International preaesident Charming Shen, stod foran en uforudset
udfordring, som gjorde det umuligt for ham at fortseette, blev jeg kaldt til at patage mig
rollen — et helt ar for min tidsplan for IP perioden. Denne uventede overgang var ikke noget,
jeg havde forventet, dog accepterede jeg med ydmyghed og overbevisning. Jeg tror, at det
var mere end tilfaeldighed — det var et kald til at lede vores globale bevagelse som dets 100.
internationale praesident. Vejledt af tro og drevet af formal favnede jeg sloganet ”Arise and
Shine” og kastede et klart fremadrettet tema: Sammen for en bedre verden og vores fokus
Agende 25 i overensstemmelse med vores langsigtede strategi 2032.

Dette ar har virkelig veeret transformerende. Vi begyndte med en skelsaettende begivenhed —
det 74. internationale konvent i det smukke Chiang Mai. Det var mere end blot et konvent;
det var en festival - YMI festival — hvor over 500 delegerede fra hele verden samledes for at
fejre, planleegge og drgmme stort. Energien, sammenholdet og d&nden var handgribelig og
inspirerende.

Vi bragte dette momentum ind I det 20. internationale Ungdomskonvent i Dubai og styrkede
vore unge ledere med formal og passion. Det var et rum, hvor fremtidens stemme blev hart,
formet og fejret. En anden milepeel var det internationale RDE topmgde i Indien - det forste
af sin slags begivenhed, som satter regionale ledere i stand til at tage pa en oplevelsesrig
rejse gennem pulserende regioner i Indien. Dette var mere end et mgde — det var en
bevagelsesopbyggende oplevelse, som fremmer dybere tveerkulturelle band og inspirerer til
visioneert lederskab.
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Jeg er stolt over at kunne rapportere at vores internationale strategi for fremme af
medlemskab har baret enorm frugt. Vi har fdet 120 nye klubber pa tvears af 8 Areas — en
fremragende preestation og et vidnesbyrd om vores medlemmers og lederes utraettelige
arbejde pa alle niveauer. Endnu mere betydelig spring i retning af vores globale vision. I
lgbet af aret har jeg deltaget i over 100 personlige mgder bdde i mit land og pa
verdensplan og er taknemmelig for det varme feellesskab og virkningen af vores
bevagelse.

Resultatet? En stigning pd 10.2 % globale medlemstal mellem det forste og andet semester.
Denne inspirerende udvidede vi til 10 nye lande og bragte vores tilstedeveerelse til i alt 85
nationer — et vaekst er ikke kun numerisk - den symboliserer en frisk and af vaekkelse, som
strommer gennem vores bevagelse. Serlig bemeaerkelsesvaerdigt er den fornyede styrke og
aktivitet i det sydgstlige Afrika, som signalerer en lys og lovende fremtid for regionen.

Ud over vores interne milepaele har vi styrket strategiske partnerskaber, iseer med KFUM
verden over. Vi stgttede stolt YMCA Vision 2030 Accelerator-topmgdet i Mombasa og deltog
aktivt 1 World YMCA Executive Committee-mgderne i Mombasa og New Delhi. Disse
engagementer bekraeftede vores falles forpligtelse til styrkelse af unge, fredsopbygning og
baeredygtig udvikling. Dette supplerer de mange TOF og miljgprojekter, som vi stgttede for
KFUM globalt.

Institutionelt ndede vi en historisk milepeel ved at registrere Y’s Men International som en
skattefri, anerkendt organisation i Schweiz i oktober 2024. Dette giver os juridisk klarhed
og en staerkere finansiel ramme pa globalt plan — hvilket positionerer os til vedvarende
succes. Vi lancerede ogsd et meningsfyldt nyt initiativ inden for Roll Back Malaria-
programmet: Opbygning af handlingsorienterede partnerskaber mellem klubber i Afrika
og Indien, KFUM og lokale regeringer. Denne globale sundheds forpligtelse placerer os pa
vejen til at udrydde malaria inden 2030, i overensstemmelse med verdensomspaendende
sundhedsmal og humanitare veerdier.

Vi har nu etableret et adfeerdskodeks for YMI. Jeg er stolt over at bemarke, at vores
organisation ikke stgdte pa nogle konflikter, som kreevede indgriben fra international
ledelse i lgbet af aret. Der var perfekt harmoni pa tvers af alle Areas, regioner og pa
internationalt plan. Jeg lykensker jer alle med at opbygge en sterk, fredelig og
virkningsfuld bevagelse for bade nutid og fremtid. Page 2



I lgbet af aret har vi ogsd gennemfgrt 2 suppleringsvalg for at veelge IPE og IT. Bevaegelsen
samledes for at 1gse disse uventede udfordringer. Far jeg afslutter, ma jeg bruge et gjeblik
pa at fremhave de exceptionelle bidrag fra vores internationale generalsekreteer, Jose
Varghese. En dedikeret leder, som har veeret tilknyttet KFUM og sociale bevagelser siden
ung alder, hans store ledererfaring og omfattende traening fra KFUM-bevagelsen har
veeret et sandt aktiv for Y’s Men International. Hans fuldtids engagement, dybt rodfaestede
sociale forbindelser og evne til at fremme meningsfulde globale tveerkulturelle relationer
har markant gget virkningen af vores bevaegelse i ar. Jose er ikke bare en administrator —
han er en visionger og sand gave for Y’s Men International til at fremme vores
organisation. Hans tilstedeveerelse som generalsekreteer i min periode som international
praesident var uvurderlig, hvilket gjorde det muligt for os at levere et prisvaerdigt,
koordineret og virkningsfuldt ar. Min dybfglte paskennelse gar til ham og hans dygtige
team Amine Ben Mastoura, James Olle, Tracy Movigliatti og Tong Phongtudsirikul for
deres urokkelige stgtte, dedikation og hardt arbejde bag kulisserne, som hjalp med at
omseette vision til handling.

Jeg er lige sa taknemmelig over for mine andre IEOs — IPIP Ulrik Lauridsen, IPE Edward
Ong, afdgde IT Erik Breum og nyvalgte IT Svend Erik Nielson. Jeg takker ogsd alle Area-
preesidenter, internationale council-medlemmer, regionsledere, distriktsguverngrer,
klubpreasidenter, tjenesteledere, udvalgsformaend og vore engagerede klubmedlemmer.
Uden jeres dedikation og stgtte ville ingen af disse fremskridt have vaeret mulige.

Nar vi ser pa det kommende ar under ledelse af IPE Edward Ong, er vi steerkere end
nogensinde. Vi er fast pa sporet med Mission 100 — vores dristige mal om at nd 100 lande
inden 2025/26. Vi vil fejre vores rejse med storhed og formal ved det kommende 75.
Internationale konvent 2026 i Dubai under det kraftfulde tema: Drgmmenes festival. Vi
sigter ogsa efter at udvide vores globale familie med yderligere 3.000 medlemmer, hvilket
ikke kun vokser i antal, men ogsa i indflydelse. For at understgtte denne vaekst planlaegger
vi at lancere en ny global strategi for fundraising for at mobilisere de ngdvendige
ressourcer til at udvide vores raekkevidde, uddybe vores programmer og fastholde vores
vision.

Venner, dette sidste ar har leert mig, at lederskab ikke handler om perfekt timing — det
handler om formadl. Det handler om at reagere pa kaldet, ndr det kommer, uanset hvor
uventet det end er, og om at ggre det med en tjeners hjerte.

Sammen har vi ikke bare ledt en beveegelse — vi har udlgst en genoplivning.
Sammen bygger vi ikke kun klubber — vi bygger hdb i verden. Sammen markerer vi ikke bare
tiden — vi seetter vores preeg i historien

W“ , Let us continue to Arise and

Shine as one global family—

A. Shanavaskhan Together for a Better World.
International President 2024/25
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Nar vi naermer os slutningen af YMI-aret den 30. juni, er det et passende tidspunkt at
holde, reflektere og fokusere igen. Det er grunden til, at juni er udpeget som temamane-
d for historie — et gjeblik, ikke kun til at gennemga det seneste ar, men ogsa for at fejre
vores rige arv, de milepeele, vi har ndet, og de liv, vi har pavirket gennem vores feelles
mission. Denne refleksion inspirerer os og er med til at forme de mal, vi satter, og de
planer, vi leegger for det kommende ar. Vi hdber, at alle fgler sig energiske, styrket og
stolte over at veere en del af den igangvaerende YMI-rejse.

En nggleaktivitet pd denne tid af &ret er udarbejdelsen af drsrapporten. Dette vigtige
dokument viser vores bevagelses liv og globale status. For at sikre, at det fuldt ud af-
spejler &nden og omfanget af vores arbejde, inviterer vi igen Area- og regionsledere til
at indsende deres 2024/25-hgjdepunkter ved hjeelp af denne online-rapportformular.
Dit input er afggrende for at forteelle vores feelles historie.

Juni er ogsd temamdaneden for KFUM-relationer. Vi er stolte af at veere en
missionspartner for KFUM og forbliver forpligtet til at bygge videre pa dette langvarige
og meningsfulde forhold. Vores stgtte — gennem TOF-finansierede projekter, ASF-tilskud
og andre samarbejdsbestraebelser, sdsom den nye Roll Back Malaria (RBM)
partnerskabsaftale i Afrika og Indien — demonstrerer styrken og virkningen af feelles
tjeneste. Vi opmuntres til at se mange Areas styrke deres engagement med nationale og
lokale KFUM's og skabe partnerskaber, der er gavnlige for begge bevagelser. Isaer roser
vi Area Europe for dets seneste bestraebelser pa at forny og uddybe sine KFUM-
forbindelser, og vi ser frem til at se lignende fremskridt i andre regioner.

P4 THQ er opmarksomheden ogsad rettet mod indsamling og registrering af arlige
internationale programbidrag. Hver region bliver venligt mindet om at rapportere
bidrag ved hjeelp af skabelonen i RD Memo 3. Disse bidrag er afggrende for at
opretholde og udvide vores arbejde pd verdensplan. Dette fungerer som en sidste
opfordring til at indsende dine betalinger til IHQ for at sikre, at de bliver registreret
inden for programaret 2024/25.
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https://form.jotform.com/ysmeninternational/annual-report-submission

denne maned registrerer vi ogsa stolt vores praestationer i det seneste ar. Vi fejrede det
74. internationale konvent som YMI-festivalen i Chiang Mai og var veert for den 20.
internationale konvent i Dubai. CPE Institute afholdt en dynamisk lederskabskonklave
sidelgbende med TOT-mgder pd Area-niveau, mens det internationale RDE-topmgade i
Indien tilbgd meningsfulde oplevelsesrejser. Vi udvidede stolt vores tilstedevaerelse til
82 lande, opndede en medlemsvaekst pd 10 % sammenlignet med det foregdende
semester og etablerede 118 nye klubber pa tveers af syv Areas, hvor vi tog imod 1.717
nye klubmedlemmer. Derudover styrkede vi vores partnerskab med World YMCA til
stgtte for Vision 2030 og lancerede et nyt RBM (Roll Back Malaria)-projekt i samarbejde
med KFUM.

Endelig er forberedelserne naesten ferdige til det kommende lovgivende
forsamlingsmgde i Kumamoto, Japan, der finder sted i slutningen af juli. Dette vil blive
efterfulgt af Asia Pacific Area Convention i samme by. Vi sender hjertelig tillykke til
veertsudvalget for deres dedikation og utreettelige indsats for at organisere, hvad der
tegner til at blive en inspirerende og mindeverdig begivenhed. Vi seetter stor pris pa
den genergse stgtte, der gives til at organisere generalforsamlingen.

Nar vi lukker et ar af og ser fremad til det naste, er vi fortsat taknemmelige for din
tjeneste, lederskab og passion for at ggre en forskel.

i A

YMI Festival 2024 in Chiang Mai, Thailand
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YMI - YMCA :

PARTNERS IN MISSION

Philips K Cherian, YMI Liason to World YMCA

Y's Men International (YMI) og YMCA har lenge delt et globalt rodfeestet partnerskab i
en faelles mission: At styrke unge, pleje lederskab og tjene lokalsamfund. Med tiden er
det, der begyndte som et samarbejde pad greesrodsniveau, modnet til et robust
samarbejde om globale initiativer, der afspejler bade organisationers verdier og vision.
Et betydningsfuldt gjeblik i denne rejse kom i 2020, under fsellesmgdet i Aarhus,
Danmark. Der blev YMI's lovgivende mgde holdt sammen med YMCA World Council, og
YMI blev haedret med en fremtreedende plads pd hovedscenen. Denne begivenhed
genoplivede partnerskabet og indledte en dybere dialog om at redefinere forholdet
mellem de to organisationer for en foranderlig verden. Den fornyede and fort ind i 2024
og 2025 som YMI's gverste ledere - inklusive international praesident Shanavaskhan,
generalsekreteer Jose og jeg som KFUM-forbindelse sluttede sig til KFUM's Accelerator
topmgdet i Mombasa. Vi deltog ogsa i de centrale forretningsudvalgs mgder i Kenya og
Indien. Senere samme ar, under deltagelse i tjenesteklubbens lederkonference i USA,
engagerede YMI-ledere sig direkte med KFUM-repraesentanter i New York og St. Louis,
hvilket yderligere uddyber bandene pa tvers af regionerne.

Kernen i dette partnerskab er Time of Fast-programmet (TOF), en af de mest
virkningsfulde veje til YMIs stgtte til KFUM. Gennem TOF har YMI bidraget med
millioner af schweizerfranc til en bred vifte af KFUM og KFUM-tilknyttede projekter
rundt om 1 verden. Den nuverende indsats spender fra erhvervs
uddannelsesprogrammer i Slovakiet og konstruktion af basketballbane i Nigeria, til et
gkologisk center i Jeju og et landbrugscenter i Indien, center for uddannelse af unge i
Gambia og boliginitiativer pa et amerikansk indianerreservat. Ud over disse projekter er
YMI ogsad en central tilhenger af bredere KFUM-indsatser sdsom "Accelerating Digital
Equity"-kampagnen, der arbejder pa at lukke den digitale klgft for underprivilegerede
unge og "One Million Voices 2"-initiativet, som sikrer unge menneskers virkelige
oplevelser, former KFUM’s programmer og stgttevirksomheder. Ser vi frem mod 2025 og
derefter, fortsetter omfanget af dette samarbejde med at vokse. Nye projektrunder er pa
vej til godkendelse med yderligere opbakning fra YMIs Carbon Offset Fund - som stgtter
KFUM i Filippinerne, Sri Lanka, Indien og Thailand - samt fra Heal the World Fund og
International President's Discretionary Fund, som har givet afggrende ngdhjeelp til
KFUM i Brasilien, Chile, Hawaii og Chiang Rai.

Gennem det hele har Y's Men International stdet som en standhaftig og fremadrettet
partner til KFUM - bidrager ikke kun med finansiering og ressourcer, men ogsa med
ledelse, vision og solidaritet. Sammen bygger disse to bevagelser sterkere feellesskaber,
transformere liv og forme en bedre fremtid for alle.

Page 6



INTERNATIONAL

YMI & KFUM relationer
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Area Afrika

Jeg er glad for at kunne rapportere, at forholdet mellem Zambia KFUM og Zambia Y's Men's
Clubs er fremragende. Pd grund af dette varme og vedvarende forhold har vi med succes
genoplivet Lusaka Y's Men Club, hvor NGS Mrs Esther Chongo Zulu er *et betalt medlem
sammen med den nationale preesident.

Y's Men's Club of Kitwe arbejder meget teet sammen med generalsekretaeren for Kitwe KFUM.
Jeg er livsvarigt medlem af KFUM, og min kone, DG Nevy, er ogsa *et betalt medlem - ligesom
alle medlemmer af klubben. Jeg har siddet i bdde den lokale og nationale KFUM bestyrelse.

Harare Y's Men Club arbejder ogsd hdnd i hand med KFUM; Generalsekreteren er et aktivt
medlem af Y's Men's Club of Harare og deltog endda i det nyligt afholdte Regionskonference for
Y's Men's-klubber i Afrika Sydgst regionen, som blev afholdt i Botswana.

I Kaduna, Nigeria, er preesidenten for det umiddelbart tidligere Area, Dr. Dilli Jatau, en
pensioneret medarbejder i Kaduna KFUM.

Kenya er endnu et glimrende eksempel pa et steerkt samarbejde mellem YMI og KFUM. Her
fungerer YMI regionsleder for Afrika Sydgst, Jared Musima, som national generalsekretcer for
Kenya KFUM.

I de seneste dr har Harare KFUM nydt godt af to TOF-projekter. I Lagos har vi i gjeblikket et
TOF basketballbane projekt i gang.

Y’s Man Boswell Mathew Mpempulwa
Area President 2024-26

Area Afrika
*Betalt medlem = medlem som betaler den ngdvendige kontingent for at veere medlem (red.Gurli)
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Regionkonference i Afrika Sydost Regionen i Botswana. Page 7




Area Asia Pacific

Asien og Stillehavsomrddet stottede fuldt ud
Asien og Pacific Alliance of Fumier (APAY)
Den4. april 2025 pda APAY ECM-mgde
fremviste Area preesident Joan Wong en
check pa USD 4,800 til APAY til stagtte at
stgtte dens bceredygtige drift af Jeju Office
og de 40. Advanced Studies Programme.
Pastor Phillip Thomas, preesident for APAY
0g Nam Boo-Won, g eneralsekretcer for
APAY modtog checken.

Region Sydgstasien lancerede et
indsamlingsprogram til
Restaurering af Sao Hin KFUM,

Chiangmai efter hidtil usete
oversvgmmelser.
Individuelle Y's Men & Clubs donerede
ialt 12.731 USD. PCP Patcharin
Aviphan, leder af Sao Hin KFUM og
APEE Rachan Maneekarn preesenterede
bevis til alle donorer pa
det 91. Region Sydgstasien-
konference den 24. maj 2025.

Y’s Men International bidrager til APAY pa YMI Festival in Chiang Mai, Thailand.
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Indledt af Peter Ho, administrerende leder og generalsekreteer for KFUM i Hong Kong, blev Y's
Men's Club i Kowloon West officielt chartret den 14. september 2024 i Beacon Centre, KFUM i
Hong Kong. Klubben bestdr af 21 unge medlemmer, inklusive KFUM-medarbejdere og alumner
fra ungdomsprogrammer udfort af KFUM - hvilket afspejler en sterk arv fra
ungdomsengagement og lederudvikling.

Som et af Youth Empowerment-projekterne samledes bdde Y's Men Japan Vest og Japan @st og
alle Japan KFUM'er og startede det nye projekt, kaldet Youth Action. Der er 34 KFUM'er og 72 YM
klubber i Japan West og 51 klubber i Japan East Regions. Den forste Unge Aktion blev afholdt i
2022-23 med 10 aktionsgrupper af unge, og vi har netop afsluttet den anden Ung Aktion af 10
grupper i 2024/25. De andet projekter blev afsluttet, og de foretog den endelige rapportering
session af Zoom i marts 2025. Alle disse projekter blev foresldet af ungdomsgrupper for at
forbedre SDG'erne (FN's Vedvarende Udviklingsmal) i deres lokalsamfund.




Area Europe
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Y's Men har stottet YMCA i over 100 dr. Siden 1922 har de to organisationer arbejdet side om side til
gensidig fordel - nesten som livslange venner. Men som med ethvert venskab skal forholdet plejes
gennem regelmeessig kontakt og engagement. Sande venner stdr ved siden afhinanden, iscer i
vanskelige tider.

I min rolle som regional og senere Arealeder har jeg observeret, at YMI stdr over for betydelige
udfordringer. Selvom der er steerke aktiviteter i flere regioner, er fremtidsudsigterne bekymrende —
iscer pd grund af et fald i rekruttering af nye medlemmer. Dette er ikke kun bekymrende for Y’s Men,
men ogsd for KFUM, da reduceret medlemstal kan fore til nedsat stotte til KFUM-initiativer.

Et af de skridt, som Arealedelsen har taget, har veeret at forny vores forbindelse med KFUM. Pad
mange omrdder er forholdet falmet, og for nogle Y’s Men's-klubber er KFUM ikke lengere det
primeere fokus for partnerskab og statte, som det var engang. Samtidig er der i nogle KFUM-kredse
en opfattelse af, at Y’s Men er en forceldet organisation, der ikke leengere er pa linje med den moderne
retning i KFUM. Sddanne opfattelser opstdr ofte, ndr venner glider fra hinanden.

For at imgdegd denne tendens og genoplive forholdet rejste Areaets ledelse til Madrid i januar for at
styrke bdndet til KFUM Europe. Vi magdtes med Juan Simoes, generalsekretcer for KFUM Europe, 0g
Victor Serbulov fra Ukraine. Besgget var en succes og markerede en ny start i vores samarbejde. Som
et resultat er Y’s Men blevet inviteret til at deltage i KFUM’s generalforsamling i Bruxelles i maj, og
begge parter blev enige om at udarbejde en formel samarbejdsaftale. For at samarbejdet skal beere
frugt, skal stcerke relationer reekke ud over det gverste niveau. Vi hdber, at den positive forbindelse
pa europeeisk plan vil filtrere ned til det regionale niveau, hvilket gor det muligt for regionale ledere
pa tveers af Europa at made forstdelse og goodwill i deres engagement med nationale KFUM. Hvis
dette goodwill ndr det lokale niveau, vil turen til Madrid have veeret mere end umagen veerd.

Der er altid en risiko for, at mgder pd hgjt niveau
forblive symbolsk, med lidt konkret interaktion
eller gensidig stotte. For at lose dette planleegger
vi en Udfordringskonference i det europeiske
efterar 2025, hvor vi samler KFUM og YMI
klubmedlemmer. Mdlet er at fremme gensidig
forstdelse og tjene som et startskud til at etablere
nye Y's Men-klubber i Europa — som sikrer fortsat
steerk stotte til KFUM pa alle niveauer.

Page 10



Are s | Kore a Joint community service, beach clean-up initiative
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Stcerkere sammen: Y’s Men Jeju Region og Jeju KFUM uddyber partnerskabet

Partnerskabet mellem Y’s Men International Korea-omrddets Jeju-region og Jeju YMCA bliver
steerkere med gget indsats for praktisk samarbejde og gensidig udveksling.

Den 15. maj, holdt Jeju KFUM sit almindelige rddsmgde og valgte Shin Bang-sik, Past
regionsleder (PRD) i Jeju Regionen, som dets 19. bestyrelsesformand. Mr Shin fungerede tidligere
som Regionsleder i 2010/11 og var ogsad formand i Jeju KFUMs bestyrelse i bdde den 16. og 17.
periode. Hans forgenger, Kim Jong-deok, ogsd en tidligere RD i Jeju Regionen, tjente som den 18.
bestyrelsesformand i Jeju KFUM.

Jeju KFUM og Jeju-regionen arbejder teet sammen med Y's Men-bevegelsens mission og veerdier
og sgger aktivt efter og fremmer feelles initiativer pa tveers af forskellige sektorer.

Det er veerd at bemeerke, at mange medlemmer af Y's Men's-klubber i Jeju-regionen ogsa bliver
medlemmer af Jeju KFUM, hvilket styrker yderligere det praktiske samarbejde og stagtten mellem
de to organisationer.

Et fremtreedende eksempel pa deres feelles samfundstjeneste er initiativet til strandoprydning,
som afspejler deres feelles engagement i miljgforvaltning og samfundsengagement.
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Jeju KFUM afholdt sit ordincere bestyrelsesmoade den 15. maj Shin Bang-sik, Bestyrelsesformand i Jeju
KFUM og PRD i Korea Jeju Regionen



Pinse!
o
Den kristne kirkes fodselsdag
Af Villy Mplgaard

Pinse betyder halvtreds, halvtreds dage efter paske, sd ordet ”pinse” siger ikke noget om pinsens
indhold.

De fleste kristne ved, hvorfor vi fejrer jul og paske, men rigtig mange ved ikke, hvorfor vi fejrer pinse.

Pinsedag var den dag, Helligdnden kom til jord. Jeg har forstdet Bibelens beretninger om Helligdndens
komme pé felgende made: Da Jesus blev taget til fange skeertorsdag aften svigtede alle hans disciple
ham, selv Peter, der endda bandede pa, at han aldrig havde kendt Jesus. Efter opstandelsen sgndag
morgen viste Jesus sig for disciplene ved forskellige lejligheder i lgbet af de fyrre dage, der gik inden
hans himmelfart. Ved disse lejligheder sagde han bl.a. at disciplene skulle ga ud og preedike for hele
verden. Men disciplene var bange, og det meste af tiden opholdt de sig inden dgre, for hvem kunne
vide, om de ogsa blev fanget, mishandlet og draebt. Pinsedag sad de sammen, og de vidste ikke, hvad de
skulle ggre, nu da Jesus ikke leengere var iblandt dem. De syntes ikke, at det nyttede noget, de var jo sa
fa. Og iseer i disse dage var det helt hablgst, for der var fest, og der var folk fra alle mulige forskellige
lande samlet i Jerusalem.

Men netop denne morgen, mens disciplene var samlede, skete der noget, de slet ikke kunne forklare, og
som de heller ikke kunne beskrive fyldestggrende. De fortalte, at lige med et 1gd der en susen fra himlen
som af et veeldigt &ndepust, der fyldte hele huset, hvor de sad. Og de blev alle helt forandrede. Der kom
liv i dem. Det var som en ild, der breendte i dem, og som fik ordene til at komme frem helt af sig selv,
endda pa andre sprog end deres eget. Nu havde disciplene igen mod pa det hele. De var ikke mere
bange for at ga ud i byen og forteelle om alt det, de havde oplevet med Jesus.

Placeret pd& mange gravsten i nogle lande
Mange af de fremmede i Jerusalem blev
forundrede over at de kunne hgre disciplene
tale pa de forskellige sprog. Nogle forsggte at
forklare det med, at disciplene havde
drukket, men fra den dag var disciplene
forvandlede. Der van sket noget med dem. N
talte de med sterke, modige og
overbevisende ord og allerede pa den farste
pinsedags aften forteelles det, at disciplene
havde degbt 3000 mennesker. Dgbt dem 1
troen pa Kristus. Kirkens fgdselsdag.

Den hellige dand er ofte blevet illustreret
som en hvid due, og det er derfor man
finder en hvid due

Helligdnden var kommet, og den arbejdede gennem disciplene og de mennesker, der hgrte
dem, sdledes at det kristne feellesskab opstod. Mange mennesker sluttede sig til det kristne
feellesskab, hvor man hjalp hinanden, levede for hinanden og delte evangeliet med hinanden.
Og sdledes er det stadig den kristne kirkes opgave, at overbevise os om, at vi skal leve i
feellesskab med hinanden og med Gud, hjelpe hinanden og praedike evangeliet.
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YMI ARCHIVES

Efter en beslutning om at konsolidere vores historiske materialer og sende dem til
KFUM’s USA kontorer i Chicago, blev der i 1984 indgdet et partnerskab mellem KFUM i
USA og Universitetet i Minnesota for at etablere et officielt arkiv. Y’s Men International
(YMI) blev inviteret til at dele plads i dette arkiv.

Da materialet ankom, rejste tidligere historiker Jim Mueller og hans kone, Audrey, til
Chicago og tilbragte en uge med at sortere kasser med KFUM- og YMI-materialer.
Samlingen blev derefter overfert til University of Minnesota Arkiverne, der pa det
tidspunkt 14 i et tidligere lager i Midway Distriktet i St. Paul, Minnesota. For at stgtte
skrivningen af YMIs historie i 1997 blev der udvalgt komitémedlemmer, som boede i
na&erheden af arkiverne.

|

I
I 1998 begyndte universitetet opfgrelsen af et nyt arkivanleeg pd campus. P4 grund af I
begraenset plads blev bygningen designet med omfattende underjordisk opbevaring -

under 9 meter muldjord og 9 meter kalksten - og tre etager over jorden til kontorer. To .
underjordiske huler, hver pa leengden med to amerikanske fodboldbaner, gav rigelig
opbevaring. KFUM i USA, som fik tildelt plads i det nye anlseg, gav genergst YMI lov til ‘.
at dele en del af det. Det topmoderne Andersen-bibliotek til en verdi af 41,5 millioner

USD abnede officielt i 2000.

Den radgivende komité for historiske arkiver, der blev dannet i 2001, har siden
bearbejdet samlingen - fjernet dubletter og haefteklammer og reorganiseret materialet.
Samlingen streekker sig nu over 92,5 kubikfod fordelt p4 216 opbevaringskasser. Pa L ’
grund af pladsbegreensninger har arkivet fokuseret pd at bevare canadiske og
amerikanske optegnelser sammen med vigtige dokumenter fra andre areas og pa

internationalt niveau.

I 2019 lancerede YMI sine digitale arkiver, der ggr udvalgte historiske dokumenter
tilgeengelige online. Med udgangspunkt i dette initiativ blev det besluttet at digitalisere
ngglematerialer, som opbevares i Minnesota Arkiverne, og processen skal begynde i
sommeren 2025. Dette skridt har til formal bade at bevare skrgbelige dokumenter og at
gore YMISs rige historie mere tilgeengelig for medlemmer over hele verden.
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5 MEK INERATIGNL

n s

Y’s Men International Sydost Asien Regionskonferense @ Ipoh Malaysia.
Tillykke RD Helena og RDE Tony Chan. IPE Edward Ong og AP Joan Wong deltog.

d teegbbanting

Comaaign,

Y Service Club Phnom Penh, og Cambodia KFUM donerede 40 unge treceer til iHerb Open
Space School, Phnom Penh. Alle 40 trceer blev plantet af 32 entusiastiske studenter fra
Tommerup Efterskole, Danmark, som bragte nyt liv til campussen og styrkede
internationalt venskab gennem tjeneste.
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Y’s Men
Club Qehei
Moldova

Medlemmer af Y Service Club of New York - Westchester og Y’s Men’s Club of Kamblikandam
donerede i feellesskab et hus i Parathode i den indiske delstat Kerala. Huset blev overdraget til
modtagerfamilien af den amerikanske Areaprcesident Joseph Kanjamala i neervcerelse af den
indiske Areaprcesident Babu George og lokale klubledere og dignitarer.

Tillykke til Y’s Men’s Club of
Rajakkad (Midt-vest India
Region) for at opna en vigtig
milepcel-opforelsen af “Y’s Men
Square”, et levende
knudepunkt for
feellesskabsaktiviteter og
forbindelser. Centret abner
efter planen dorene i denne
maned og indleder dermed en
cera med aktivitet og veekst.
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Tillykke til de 40 medlemmer fra hele Indien, som med succes gennemforte 3-dages boligtrceening
for treenere under CPE Institute of Y’s Men International!
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YMI er stolte af at fejre Y’s Men’s Club of Kottayams bemcerkelsesveerdige fejring af dets 50 ars
jubilceum—en gylden milepcel af dedikeret tjeneste, inspirerende lederskab, and meningsfuld
indflydelse pa samfundet i Kottayam, India.
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Y’s Men International lykensker det nye Bangalore Distrikt
1 team, ledet af DG Abey John.
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Y’s Men Model UN blev gennemfort med succes i Bolivia med 120 unge
mennesker. Tillykke til Y Service Club of Cochabamba
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CHARITY CLASSIC 2025
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Medlemmer af YSeerce Club of New York - Westchester og Y’s Men’s Club of
Kamblikandam donerede i feellesskab

Den 3. Maj blev det 88. Hawaii
Regionskonvent holdt med
introduktion af nye
klubmedlemmer, installation af
ledere, hojdepunkter fra
fredskonkurrencen, optakt til 2026
100 ars jubilceet og forskellige
prisoverrcekkelser. Aftenen bod
ogsa pa afskedstale fra den
afgaenden RD og en varm velkomst
til den nye regionsleder, Isaac
Sakamoto.



https://www.facebook.com/YsMenInternational
https://www.youtube.com/@ysmeninternational4549
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