
 YMI-læger yder livsændrende pleje til et bjergsamfund i
Filippinerne ved hjælp af Heal the World og Time of Fast-midler.
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Den første fase af tilmeldingen til den internationale konference i 2026, Super Early
Bird, er nu afsluttet, og vi er gået ind i Early Bird-fasen. Tilmeldingsgebyret for Early
Bird er 495 USD og er tilgængeligt indtil 30. april 2026. Fra 1. maj stiger gebyret til 600
USD, så hurtig tilmelding vil stadig give en betydelig besparelse.

Hvad angår indkvartering, er den første tildeling af hotelværelser til specialpris nu
fuldt booket. Yderligere værelser er dog stadig tilgængelige via det officielle bookinglink
til konferencen til de bedste tilgængelige priser. Disse priser er fortsat stærkt nedsatte
sammenlignet med hotellets offentligt tilgængelige priser ved direkte booking, og vi
opfordrer kraftigt deltagerne til at booke så tidligt som muligt efter registrering. Du kan
finde flere oplysninger om indkvarteringsmuligheder her.

Med din tilmelding nu kan du også begynde at planlægge hele din konferenceoplevelse,
herunder YMI Festival of Dreams-programmet, organiserede udflugter og RBM
Golfturneringen.

Vi er også glade for at kunne bekræfte, at Emirates er det officielle flyselskab for IC
2026. Når du er registreret, modtager du en eksklusiv rabatkode i din bekræftelsesmail,
der giver dig adgang til særlige Emirates-delegerede rabatter på returflyvninger til
Dubai (DXB): 7% rabat på Saver-, Flex- og Flex Plus-billetter i Business og Economy og
5% rabat på Flex Plus-billetter i Premium Economy. Vilkår og betingelser gælder - klik
her for at få alle detaljer.

Klar til at tage afsted? Tilmeld dig nu på www.ysmen.org/ic2026, og book derefter dine
flyrejser på www.emirates.com med din kode.

Festivalen for 
Drømme

https://web-eur.cvent.com/event/3e9c18ce-37b0-4147-a70d-5bcb1ce738f3/websitePage:8038874f-8e68-4c2a-a076-36cf0e5f13e5
https://web-eur.cvent.com/event/3e9c18ce-37b0-4147-a70d-5bcb1ce738f3/websitePage:d6534bba-c1f1-448b-b7aa-30bc039e76e9
https://web-eur.cvent.com/event/3e9c18ce-37b0-4147-a70d-5bcb1ce738f3/websitePage:d6534bba-c1f1-448b-b7aa-30bc039e76e9
https://web-eur.cvent.com/event/3e9c18ce-37b0-4147-a70d-5bcb1ce738f3/summary
https://www.emirates.com/th/english/
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Nyheder fra Area Asien og Stillehavsområdet                                                                
Fru Keiko Tonegawa - Nyhedsredaktør for Area Asia Pacific

Kristen budskab: Fastetid                            
Mr Villy Mølgaard - International Service Director for Christian Emphasis

Indholdet i denne publikation er bidraget af engagerede YMI-klubmedlemmer og -funktionærer,
som vi udtrykker vores oprigtige tak til. Fra tid til anden kan artikler eller beskeder fra eksterne
kilder også blive inkluderet, og disse bidragydere vil blive anerkendt i overensstemmelse hermed.

Kontaktredaktør

Klik for at indsende din
effekthistorie inden 

15. februar 2026

Kontakt venligst redaktøren for at dele
dine tanker og idéer til YMI World.

Marts vil der være fokus på
Samfundstjeneste og grønne projekter

Redaktørens
bemærkning

Time of fast
Hr. Jang Tae-hoon - International servicedirektør for TOF

Helbred verden 
Dr. Kim Sang Chae - Formand for Helbred Verden-komitéen

FN-dage
Prof. Roys Mallassery - medlem af FN's projektudvalg
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Fokus på 

Forvandl liv gennem din gavmildhed
Edward K.W. Ong - International præsident og YMI World Editor

Fastetiden 

Kære Y’s mænd og kvinder,

Februar markerer vores årlige Time of Fast (TOF) Employment Month – et af vores mest betydningsfulde
internationale programmer. TOF-initiativet giver os mulighed for at finansiere humanitære tjenester
verden over og direkte støtte dem i nød gennem vores medlemmers medfølelse og generøsitet.

Sådan fungerer TOF
Projekter foreslås og ledes ofte af YMI-klubber, mange i partnerskab med lokale YMCA'er og med støtte
fra deres distrikt, region og/eller område. YMCA'er kan også ansøge om TOF-midler direkte; sådanne
ansøgninger forventes at blive godkendt af en tilknyttet YMI-klub eller - hvor der ikke findes en klub - af
det tilsvarende YMI-distrikt, -region eller -area. Hvert bidrag - uanset om det er stort eller lille - hjælper
med at støtte vigtige bestræbelser på at opfylde vores mission "at bygge en bedre verden for alle". 

Vores internationale servicedirektør for TOF, Jang Tae-hoon, har udsendt en hjertelig appel om øget
støtte i år. Jeg opfordrer kraftigt alle areapræsidenter, regionale direktører og distriktsguvernører til at
inspirere vores medlemmer til at deltage generøst. Ved at faste et enkelt måltid og donere det tilsvarende
beløb kan vi i fællesskab gøre en kæmpe forskel.

Hvorfor din deltagelse er vigtig
At faste i stedet for at spise et måltid er ikke kun en sund vane, men også en meningsfuld
solidaritetshandling. Det minder os om dem i vores lokalsamfund, der står over for sult, arbejdsløshed,
hjemløshed eller andre vanskeligheder. Gennem TOF tilbyder vi praktisk hjælp og håb, hvad enten det er
ved at støtte lokale projekter eller større internationale initiativer.

Hvad du kan gøre
Alle klubber og klubmedlemmer opfordres kraftigt til at donere økonomisk til TOF-fonden. Hvorfor ikke
overveje at sætte et månedligt beløb til side, der kan akkumuleres og overføres til IHQ senest den 31.
maj, den årlige frist for programdonationer? Alle klubber bør også opfordres til at vedtage eller lancere
et lokalt eller nationalt projekt, selvom det ikke støttes af TOF. Sådanne initiativer øger bevidstheden om
YMI og hjælper med at opbygge vores globale indflydelse. For inspiration kan du udforske de mange
succesfulde projektmodeller, der præsenteres i hvert nummer af YMI World.

Vores dedikerede TOF-udvalg sigter mod en ansvarlig og gennemtænkt fordeling af tilgængelige midler.
Det gennemgår omhyggeligt nye forslag, hjælper med at overvåge igangværende projekter og
fremsætter på baggrund af sine vurderinger anbefalinger til den lovgivende forsamling vedrørende
beslutninger om TOF-finansiering. Udvalgets mål er at støtte innovative projekter, der direkte forbedrer
livet for mennesker i marginaliserede samfund, samtidig med at bæredygtighed og potentiale for vækst
og videreudvikling sikres. 

Tak fordi I legemliggør den tjenesteånd, der definerer vores bevægelse. Må jeres gavmildhed blive
gengældt i utallige velsignelser.
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Januar sluttede med et betydningsfuldt øjeblik i Y’s Men Internationals liv. Den 26. januar 2026
afsluttedes valgprocessen, og tre dage senere offentliggjorde nomineringskomitéen resultaterne –
hvilket markerede endnu et kapitel i vores fælles rejse med lederskab, tillid og tjeneste. 

Fra hele verden gav 602 klubber ud af 711 stemmeberettigede klubber deres stemmer til kende
ved afstemningen. Denne stærke deltagelse afspejlede ikke kun tillid til processen, men også en
dyb ansvarsfølelse over for vores bevægelses fremtid. Demokrati i YMI er ikke blot en procedure;
det er et udtryk for enhed og fælles formål.

Medlemmerne betroede V. S. Radhakrishnan, tidligere Areapræsident for Indien, rollen som IPE
for perioden 2026-2027 og bekræftede deres tillid til Svend Erik Nielsen og genvalgte ham som IT
for perioden 2027-2030. Samtidig med at vi lykønsker begge ledere, anerkender vi også hver klub
og kandidat, der har bidraget til et gennemsigtigt og meningsfuldt valg.

Med bekræftet lederskab inviterer februar os til at vende vores opmærksomhed fra styring til
medfølelse i handling.

I generationer har Time of Fast (TOF) mindet klubbens medlemmer om, at tjeneste ofte begynder
med et simpelt, personligt valg. Ved at springe bare ét måltid over og dele dets værdi, forbinder
medlemmerne deres egen hverdag med de realiteter, som utallige andre står over for. Det, der
kan synes småt, bliver kraftfuldt, når det multipliceres på tværs af vores bevægelse. 

Hvert år muliggør TOF, at omkring 100.000 CHF kan strømme til projekter støttet af YMI og YMCA,
hvilket styrker lokalsamfund og skaber bæredygtig forandring, hvor der er mest brug for det. Ud
over de indsamlede midler taler TOF til, hvem vi er – mennesker, der er villige til at stoppe op,
reflektere og handle i solidaritet med dem i samfundets udkant.

Sideløbende med TOF fortsætter Heal the World (HTW)-programmet med at forme YMI´s respons
på en verden i hastig forandring. HTW, der blev født i 2020 i en tid med global usikkerhed,
fremstod som et symbol på modstandsdygtighed og samarbejde. Dets formål er klart: at sikre, at
YMI kan reagere hurtigt og effektivt, når kriser rammer.

I en verden, hvor nødsituationer – naturkatastrofer, konflikter og humanitære udfordringer –
synes at opstå med stigende hyppighed, giver HTW os mulighed for at gå ud over intentionen og
handle rettidigt. Gennem dette program når hjælpen ud til dem, der har brug for det, når det
betyder mest. Klubber opfordres til at indlemme HTW som en del af deres fundraisings indsats og
sikre, at YMI forbliver klar til at hjælpe, uanset hvor kaldet opstår.

IHQ Nyheder
ISG José Varghese

 Sammen stærkere
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Tillykke!

Hr. V. S. Radhakrishnan
Valgt international præsident

 2026 - 2027

Muligheden for at deltage i YMI Global Survey(for klubpræsidenter) er blevet forlænget til den 16.
februar. Vi inviterer dig til at være med til at forme YMIs fremtid ved at dele dine drømme og
forhåbninger for vores bevægelse.

Den 20. og 21. februar vil midtvejsmødet, der afholdes online, give plads til refleksion og planlægning.
Ledelsesmedlemmer, repræsentanter for forsamlingen, internationale servicedirektører og formænd
for udvalg og taskforcer vil gennemgå de seneste seks måneder, afstemme prioriteter for anden
periode og se frem mod 2026/27 med fornyet fokus.

I takt med at disse aktiviteter udfolder sig, mindes klubberne venligt om de praktiske
ansvarsområder, der understøtter vores bevægelse. Internationale kontingenter skal betales senest
den 28. februar, og nøjagtig medlemsrapportering via iMIS-platformen vil understøtte rettidig
fakturering og overholdelse af bankregler. En sådan administrativ omhu gør det muligt for IHQ at
betjene bevægelsen effektivt og transparent.

Ser vi længere frem, vil det 6. internationale RDE-topmøde, der afholdes fysisk på Bali, Indonesien, fra
den 9. til den 13. marts 2026 samle mere end 60 deltagere til dialog, læring og visionsdeling. Sådanne
møder styrker ikke kun strategier, men også relationer – fundamentet for effektivt lederskab.

Efterhånden som året skrider frem, opfordrer vi alle medlemmer til at engagere sig – gennem
lederskab, tjeneste, generøsitet og fællesskab. Her i Genève bliver dagene langsomt længere og lysere,
hvilket afspejler det stille håb, der gennemsyrer vores bevægelse.

Sammen, gennem fælles tillid og medfølende handling, fortsætter Y’s Men International sin rejse – at
tjene, hele og lede i en verden, der har brug for alle tre.

International kasserer
2027 - 2030

Mr Svend Erik Nielsen

Tillykke! 
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I løbet af de sidste ti år er bidragene til TOF-fonden faldet, og denne tendens truer alvorligt vores evne til
at støtte meningsfulde projekter. Samtidig vokser behovet for ressourcer til at imødegå globale
udfordringer som konflikter, naturkatastrofer og klimaforandringer. Kort sagt bliver det sværere at sikre
bidrag, i takt med at efterspørgslen efter støtte stiger.

Jeg tror dog fuldt og fast på, at vi kan overvinde disse udfordringer sammen. Som det koreanske ordsprog
siger: "Ti skefulde giver et måltid" – selv små bidrag fra mange kan skabe en betydelig effekt.

I øjeblikket har meget få regioner bidraget til TOF i år. Regionsledere opfordres til at tage føringen i at
afhjælpe disse mangler, så YMI kan udvide sin støtte og give klubberne større muligheder for at opleve
og være vidne til fordelene og effekten af ​​TOF-initiativer. Bemærk venligst, at fra næste år skal YMI-
klubber, der ansøger om TOF-projekttilskud, have bidraget til TOF det foregående år for at være
berettiget til økonomisk støtte.

I tråd med TOF's fundraising-tradition – hvor klubbens medlemmer springer et måltid over og donerer
omkostningerne til TOF-fonden – og i YMI's ånd for at støtte de underforsynede, sårbare og
marginaliserede, opfordrer jeg alle medlemmer til at overveje at springe et ekstra måltid over i dette
semester og bidrage med det tilsvarende beløb til TOF. At springe to måltider over på et år repræsenterer
kun 0,2 % af de årlige måltider, men det kan generere et betydeligt bidrag til TOF-projekter. Dette lille
personlige offer kan direkte omsættes til enorm støtte til de projekter, vi støtter rundt om i verden.

Derudover vil jeg i samarbejde med TOF-udvalgsformanden (TOFCC) og IHQ fremhæve adskillige
innovative projekter med stor effekt fra årets ansøgere i særlige fundraisingkampagner i løbet af andet
halvår. Bemærk venligst, at disse fremhævede projekter ikke er "udvalgte" projekter til finansiering, da
projektgodkendelse først bekræftes på den årlige lovgivende forsamling. Kampagnerne er snarere
designet til at fremvise den umiddelbare, reelle effekt af TOF-støttede initiativer. Ved at fremhæve disse
eksempler håber vi at kunne skabe forbindelse til folks følelser og inspirere til bredere støtte til TOF og
dermed demonstrere fondens potentiale til at hjælpe dem i nød.

Lad os gøre TOF ikke blot til et symbolsk program for YMI, men også til et hovedstøtteprogram, der
styrker vores mission om at skabe en bedre verden for alle. Jeg har fuld tillid til, at vi kan tage denne
udfordring op og gøre denne periode virkelig effektfuld.

Må Gud velsigne alle jeres bestræbelser i 2026.

Fastetiden 
Hr. Jang Tae-hoon - ISD Time of fast

Kære YMI-klubmedlemmer,

Jeg glæder mig til at byde jer velkommen ved begyndelsen af ​​det nye
kalenderår og starten på YMI's andet semester 2025/26. Jeg ønsker jer håb,
glæde og opfyldelse i 2026.

Februar markerer TOF-måneden, og jeg er glad for at kunne dele denne
besked om dette vigtige YMI-program, og hvordan vi sammen kan gøre en
endnu større forskel.
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Klik for at donere til 
TOF-programmet

Med Heal the World som et fokusprogram i februar tjener
dette projekt også til at fremhæve styrken og effekten af ​​
denne særlige og målrettede YMI-fond. I kølvandet på den
ødelæggende orkan Melissa i oktober 2025 ydede HTW
2.500 USD i internationale nødhjælpsmidler, mens
donorer fra USA og Canada bidrog med yderligere støtte
og essentielle forsyninger, der supplerede den lokale
genopbygningsindsats. Denne støtte blev yderligere
forstærket under Canada/Caribien-konferencen, hvor
delegerede aktivt deltog i praktiske hjælpeindsatser og
tilføjede en unik, samfundsfokuseret komponent til
begivenheden. Denne kollektive indsats eksemplificerer
styrken i globalt samarbejde - en af ​​YMI's kerneværdier og
en central komponent i TOF-programmet.

Det caribiske fødevarebankprojekt er et eksempel på,
hvordan TOF-støttede initiativer kan gøre en reel forskel:
imødekomme presserende behov, opbygge varige
partnerskaber og styrke YMI's synlighed og indflydelse.
Ved at dele disse historier håber vi at inspirere til bredere
støtte til TOF og dets mission om at tjene dem i nød.

I løbet af de kommende måneder vil YMI, i samarbejde med ISD TOF Promotion og TOF-udvalget, sætte
fokus på nogle af de mest kvalificerede TOF-projekter, der er foreslået til 2026/27 – dem, der er unikke,
handlingsrettede og designet til at levere en klar, målbar effekt. Disse kampagner er ikke fundraising-
appeller til individuelle projekter, da de endelige valg først vil blive bekræftet på den årlige lovgivende
forsamling. De har snarere til formål at vise den reelle forskel, TOF-ressourcer kan gøre, illustrere,
hvordan YMIs kerneværdier om service og globalt fællesskab kommer til live gennem hvert TOF-initiativ
og minde klubberne om, hvor vigtig hver donation er for den fortsatte succes af dette flagskibsprogram.

TOF Spotlight 
Foreslåede projekter, muligheder i den virkelige verden

Opbygning af modstandsdygtighed gennem fødevaresikkerhed og beredskab i Caribien 

Introduktion af TOF-kampagneinitiativet

Det første projekt, der sættes i fokus, er Caribien-fødevarebankprojektet i Jamaica. Projektet, der blev
foreslået af Y's Men's Club i Mandeville, har til formål at afhjælpe fødevareusikkerhed, der er forværret af
orkaner, oversvømmelser og tørke. Projektet har været udstyret med solcelledrevne forsyninger, som kan
opretholde nødforsyninger af fødevarer og støtte sårbare familier året rundt. Initiativet forventes at
gavne over 500 mennesker årligt direkte, og mange flere nås indirekte gennem lokale netværk. Dette
projekt demonstrerer den umiddelbare og håndgribelige effekt, som TOF-midler kan have – ved at
kombinere bæredygtighed, samarbejde med andre organisationer og engagement fra flere interessenter
for at øge YMI's synlighed og styrke dets indflydelse på lokalsamfundet.
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Ansøger Y’s Men’s Club of Mandeville 

Medpartnere Y Service Club of Kingston, Y Service Club of May Pen Clarendon, STEPS Faith
Pantry (og andre lokale organisationer)

Projektnavn Caribisk fødevarebank 

Projektlokation Manchester, Jamaica

Tidligere TOF-bevillinger TOF 19-03 Y’s Hope Camp (Igangværende)

Hurtigt overblik TOF-midler vil blive brugt til at sikre og ombygge en 12 meter lang
metalcontainer og til at installere et solcelleanlæg, forsyningsselskaber og
temperaturstyring for at etablere en fuldt operationel fødevarebank i Jamaica. 

Projektbaggrund Fødevareusikkerhed er en presserende udfordring i Caribien, forværret af
naturkatastrofer som orkaner, oversvømmelser og tørke. Nylige begivenheder,
herunder orkanen Melissa i oktober 2025, har fremhævet forsinkelser i
nødhjælpen på grund af logistiske og lagermæssige udfordringer. Oprettelsen
af ​​en centraliseret caribisk regional fødevarebank vil reducere virkningerne af
sult, styrke katastrofeberedskabet og yde støtte året rundt til sårbare
befolkningsgrupper. Et centralt lager i Jamaica vil opretholde en klar-til-
indsættelse nødforsyning af fødevarer, der direkte påvirker næsten 500
individer årligt og mange flere indirekte gennem familier og lokalsamfund. 

Projektaktiviteter Sikring af grund og færdiggørelse af jordgodkendelser. 
Forbered grunden, anskaffe og installere en 40 fods fragtcontainer.
Omstil beholdere til opbevaring af fødevarer (døre, vinduer, hylder,
skillevægge). 
Installer solcelleanlæg, forsyningsledninger og temperaturstyring. 
Etablere overholdelse af fødevaresikkerhedsregler (tilladelser,
inspektioner).
Køb udstyr og forsyninger. 
Etablering af fødevareindkøb og transport (importpapirer,
donorkoordinering, transportaftaler). 

Antal direkte modtagere 625

Antal indirekte
modtagere 1.750 

Projektets varighed Løbende, med bæredygtige operationer støttet af internationale og lokale
donorer, og fundraising af lokale YMI-klubber.

Projektets
bæredygtighed 

Fødevarebanken vil fortsætte driften ud over projektperioden, med
genopfyldning af fødevareforsyninger støttet af donorer og løbende
partnerskaber med lokalsamfundet.

Fokus på SDG'er 2. Nul sult 

Projektfrivillige Ja - Logistik / fundraising

TOF-anmodning 15.000 CHF 

Samlet projektbudget 29.466 CHF 

Midler allerede sikret 14.466 CHF

Y’s Men’s Club i Mandeville, Jamaica
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Ud over disse individuelle initiativer fortsætter
Heal the World-fonden med at fungere som en
responsiv kanal for humanitær bistand. Nylige
bevillinger har støttet nødhjælpsindsatser,
herunder bistand til Gaza YMCA og orkanhjælp i
Jamaica. Bidrag fra YMI-tilknyttede klubber over
hele verden - inklusive Kenya - demonstrerer den
kollektive karakter af denne mission og vores
fælles ansvar som en international bevægelse.

"Helbred verden" er mere end et tema for Y's Men International – det afspejler vores fælles
engagement i at reagere med medfølelse, ansvarlighed og handling, hvor menneskelige behov er
til stede. På tværs af vores bevægelse udtrykkes helbredelse ikke kun gennem lægehjælp, men
også gennem uddannelse, humanitær indsats og vedvarende partnerskab med lokalsamfund.

I oktober 2025 gennemførte Korea Area Medical Service Committee, almindeligt kendt som YMI
Doctors, sin 13. internationale lægemission i San Jose Mountain Village, Antipolo, Filippinerne.
Med støtte fra Heal the World Fund (TOF 25-11) og koordineret med Sunshine Mission Center
ydede missionen gratis lægehjælp til 355 patienter over en tre-dages periode. Det frivillige team
bestod af læger, en sygeplejerske og administrativt personale, der arbejdede tæt sammen med
lokale tolke.

Klinikken betjente beboere i et fjerntliggende bjergområde, hvor
adgangen til lægehjælp er ekstremt begrænset. Lægehjælp blev tilbudt i
kirker og åbne fællesområder og behandlede almindelige lidelser såsom
luftvejsinfektioner, muskuloskeletale smerter, hudlidelser og
fordøjelsessygdomme. Omkring 300 børn modtog ormekur og vitaminer,
og otte kirurgiske indgreb blev gennemført med succes. For mange
patienter var dette deres første oplevelse med professionel lægehjælp,
der blev leveret med værdighed og respekt.

I samme tjenesteånd gennemførte Jinju Chok Suk Y’s Men Club
i Bu-ul-gyeong-regionen et oversøisk tjenesteprogram i Manila i
november 2025. Deres aktiviteter fokuserede på børn og unge,
herunder levering af digitale læringsenheder, madstøtte, fælles
måltider og juleaktiviteter. Disse enkle, men meningsfulde
handlinger styrkede relationer og gav opmuntring til lokale
partnere og familier. Dette korte videoklip, der fremhæver
Jinju Chok Suk Y’s Men Clubs tjenesteaktiviteter i Manila, giver
læserne mulighed for at opleve disse øjeblikke med tjeneste og
forbindelse.

At helbrede verden er en kontinuerlig rejse
snarere end en enkelt handling. Gennem stabil
tilstedeværelse, tankevækkende handling og
samarbejde på tværs af grænser fortsætter Y’s
Men International med at bekræfte sit kald: at
tjene menneskeheden med tro udtrykt gennem
kærlighed og handling.

Helbred verden 
Af HTW-udvalgsformand Dr. Kim Sang-chae
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Afdeling 4 af Global Opportunities for Leadership Development (GOLD 2.0)-programmet, ledet
af Benson Kasuti, servicedirektør for Youth Involvement & Activities (YIA), afsluttedes med
succes i Kenya den 16. december 2025.

Over tre måneder, fra 16. september til 16. december, deltog 33 deltagere (primært
repræsenterende Kenya, Botswana, Uganda og Tanzania) i en struktureret
lederudviklingsrejse, der kombinerede ugentlige læringssessioner, praktisk anvendelse,
guidet refleksion og personlig vækst. Programmet lagde vægt på lederskab som en proces
med at "blive til" med fokus på intentionalitet, mod, tjenende lederskab og en global
tankegang. Deltagerne blev udfordret til at udforske deres værdier, udvide perspektiver og
styrke deres evne til at lede med formål og ansvar.

Programmets effekt var tydelig i de færdiguddannedes forbedrede lederevner,
selvbevidsthed, selvtillid og engagement i tjeneste. Lederne i hold 4 er nu rustet til at påvirke
deres lokalsamfund, organisationer og regioner med integritet og vision, hvilket afspejler
den sande ånd i GOLD 2.0.

Vi ønsker de færdiguddannede oprigtigt velkommen og takker facilitatorerne, partnerne og
Y’s Men Internationals ledelse, hvis støtte har gjort dette program muligt. Ringvirkningerne
af denne gruppes indflydelse er allerede begyndt og vil fortsætte med at vokse.

Area Afrika

GULD 2.0 Kohorte 4 Færdiggjort

GULD 2.0 Kandidater

Tillykke!
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Se hele interviewet med Ms. Mary Simiyu, vores
iGo-praktikant fra Kenya til Indien, med Mr.
Norris Pritam, Y’s Men & international
sportsjournalist i Indien.

Klik her for at se
videoen

TOF-projektet tager første spadestik

Den 26. december 2025 afholdt Y’s Men Club of Lagos, ledet af klubbens præsident Kehinde Adeoye, i
samarbejde med den lokale samfundsgruppe Foluke Dede & Friends, 2025-udgaven af ​​den årlige
fødevareindsamling i YMCA i Lagos City. Dette program har kørt de sidste syv år og fortsætter med at
vinde momentum. Ud over uddeling af fødevareforsyninger og husholdningsartikler bød
arrangementet på en række aktiviteter, herunder lovsangs- og tilbedelsessessioner, skriftlæsninger og
lektioner om YMI's og YMCA's historie, formål og mål. I år betjente fødevareindsamlingen i alt 120.000
mennesker.

Madindkøb

Den 30. december afholdt Y’s Men fra Y Service Club of Kitui sammen med bestyrelsesmedlemmerne i
Mulango Health Centre det første spadestik til Paul William Alexander Newborn Unit/Ward, efter at de
i 2025 havde modtaget en bevilling på 12.000 CHF fra Time of Fast (TOF)-fonden til opførelsen af ​​den.
Denne milepæl for Y’s Men-broderskabet i Kenya markerer lanceringen af ​​et projekt, der skal gavne
over 10.000 medlemmer af lokalsamfundet gennem opførelsen af ​​en børneafdeling på 375,38 m² med
et værelse til sygeplejersker, seksten patientværelser, skyllerum, kontorer og toiletter, og den
forventes færdiggjort i december 2026.

iGo-programmet
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Area Asien og Stillehavet

Taiwan-regionen byder en ny klub velkommen: Y’s Men’s Club of Yilan

En formel charterceremoni blev afholdt den 17. januar
2026 i Yilan, med AS Kayoko Maeda, RD Angela Wang, DG
Rebecca Liu og andre gæster fra Hong Kong.
Charterpræsident Leo Liu og 17 chartermedlemmer blev
officielt indsat. En hjertelig tak går til DG Rebecca Liu for
hendes enestående lederskab og dedikation i etableringen
af ​​en ny klub på en ny lokation i Taiwan. Sponsorklubben,
Y's Men's Club of Taoyuan, spillede også en afgørende rolle
i charterets succes. Vi byder Yilan Club varmt velkommen
til YMI-familien!

Nytårsfejringer i hele ASP-området: 
Rigelig fællesskab er en central del af festlighederne.

Nytårsfest for Y’s Men fra klubberne i Tokyo-området.

Østjapan-regionen 

Kyushu-distriktet: Kumamoto Janes og Kumamoto N Spirit 13. januar 2026, Kumamoto

Vestjapan-regionen

Fælles nytårsfejring for Fuji- og
Fujinomiya-klubberne, Fujisan-
distriktet, 18. januar 2026.

 Over 90 klubmedlemmer og
frivillige ungdomsledere
samledes i Tokyo YMCA den 10.
januar 2026
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Y Service Club of Bendigo spreder festlig hygge

Hong Kong Distriktsrådsmøde, januar 2026

Sydøstasien-regionen

Den 21. december 2025 afholdt Y Service Club i Bendigo et
program med fælles festmåltider, der leverede gratis, nærende
måltider til omkring 150 trængende personer og familier i hele
Bendigo-området. Arrangementet var helt gratis og åbent for alle,
hvilket sikrede, at ingen økonomiske barrierer forhindrede
nogen i at deltage. Omkring 150 gæster nød nærende måltider,
der var kulturelt følsomme og inkluderende, imødekom
forskellige kostbehov og respekterede alle kulturelle og religiøse
skikke. 

Holdet, der udelukkende blev ledet af klubbens frivillige og Indian Association of Bendigo, håndterede
alle aspekter af arrangementet – fra planlægning og dekoration til madlavning og -uddeling – og
sikrede et retfærdigt, støttende og imødekommende miljø for deltagerne.

I forbindelse med arrangementet udtalte klubbens præsident, Ajay Mishra: "Det var meget vigtigt for
os at sikre, at maduddelingen foregik retfærdigt og respektfuldt, og at skabe et støttende miljø for alle,
der deltog. Gennem disse initiativer er vores mål at afholde arrangementer, der er sikre, inkluderende
og ansvarlige, og som afspejler vores værdier hos Y."

Med en stolt historie, der strækker sig over 85 år, fortsætter Y Service Club of Bendigo med at yde
meningsfulde bidrag til lokalsamfundet i Stor-Bendigo og betjener dem i nød på en inkluderende og
imødekommende måde.
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Den 25. december 2025 afholdt YMCA Generation Next-teamet i Armenien sit årlige evalueringsmøde,
hvor de nye Roots & Next Y Service Club blev budt velkommen til nye medlemmer og fejrede højtiden
med lokalsamfundet. Generation Next-programmet engagerer unge i lederudvikling, samfundstjeneste
og personlig vækst og giver mulighed for at bidrage til YMCA-initiativer lokalt og internationalt. Ved
arrangementet introducerede Vardan Hambardzumyan, YMCA Europes administrerende sekretær,
YMI og den nye klub og fremhævede dens mission og den potentielle indflydelse på personlig
udvikling og samfundstjeneste. Der blev lagt særlig vægt på Generation Next-stipendiemodtagere, som
blev opfordret til at blive medlem af Y Service Club efter endt uddannelse og holdt dem forbundet med
YMCAs alumnenetværk. YMI Danmarks RD Kristian Helms og CP Birgit Jakobsen – Aulum Y’s Men’s
Club (Sponsorklub) deltog via onlineopkald for at hilse på og opmuntre til at blive en del af vores
organisationen og byde velkommen til de kommende nye medlemmer. I juletidens ånd overrakte det
organiserende team påskønnelsesbeviser til gæster og stipendiemodtagere for at anerkende deres
individuelle bidrag og kollektive indflydelse på YMCA-programmer lokalt og internationalt. Samlingen
sluttede med en reception og varme ønsker om et fredeligt og fremgangsrigt nytår fyldt med resultater
og meningsfulde projekter.

Generation Next: Introduktionsmøde og julefest i Armenien

Area  EUROPA

Håb i handling: Et kursus i international diakoni

Fra den 20. april til den 10. maj 2026 afholder  
Region Danmark og Center for Kirkebaseret
Udvikling (CKU) i samarbejde med flere danske
diakonale og udviklingsorganisationer Hope in
Action. Dette tre ugers internationale kursus
tilbyder deltagerne en fordybende introduktion til
diakoni og kirkebaseret udviklingsarbejde.

 Hope in Action - kurset er målrettet unge i alderen 20-35 år, der er aktive i kirkelige organisationer,
YMCA og Y´s Men Clubs. Deltagerne kommer fra flere lande og kontinenter, herunder Østeuropa,
Afrika og Fjernøsten, hvilket giver et stærkt internationalt læringsmiljø på tværs af kulturer.

Gennem teologisk refleksion, praktiske casestudier og danske eksempler udforsker kurset, hvordan
kristent håb kan omsættes til meningsfuld handling i forskellige sammenhænge. Programmet vil blive
afholdt på Diakonhøjskolen i Aarhus i et interkulturelt og økumenisk miljø. Det inkluderer
forelæsninger, workshops, diskussioner, videndeling og feltbesøg. Hovedtemaerne dækker diakoniens
teologiske grundlag, postkoloniale perspektiver på internationale partnerskaber, diakonalt lederskab
og praktiske tilgange til tjeneste i samfund, der står over for både lokale og globale udfordringer. Mere
information er tilgængelig på www.diakonhojskolen.dk/hope-in-action. 15
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Central Travancore-regionenCentral Travancore-regionen

Y’s Men’s Club of Kadampanad ydede økonomisk
støtte til elevmorgenmad på St. Thomas School
under Share a Meal-projektet, hvilket styrkede
deres engagement i børns velfærd og service. Et
introduktionsprogram og et fællesmøde for den
nystiftede Y’s Men’s Club of Vienna Central blev
organiseret af dens sponsor, Y’s Men’s Club of
Mannanam.

Mellemøsten-regionen Joyous Jubilances, jule- og nytårsfejringen i Mellemøsten-
regionen – Distrikt 2, blev afholdt den 10. januar 2026.
Klubberne udviste levende kreativitet gennem
konkurrencer som julecharcuterie-brættet, krybbespils-
tableauet og julemanden. Arrangementet blev ledet af
Joice Mathew med Manoj P. Nair som hovedgæst og
oplevede entusiastisk deltagelse fra alle medlemsklubber.

Y’s Manoranjan 2025, det regionale kulturmøde for
Midtvestindien, blev afholdt den 23. november 2025 på Luke
Memorial Public School, Iringole, Perumbavoor.
Arrangementet bød på livlige kulturelle konkurrencer på
tværs af alle aldersgrupper. Afskedsfesten blev indviet af Dr.
Jacob Thomas, IPS (pensioneret), tidligere guvernør for
distrikt 09, og ledet af den nuværende distriktsguvernør
Vinodkumar M. D., hvor den samlede distriktsmestertrofæ
blev overrakt til det vindende distrikt. 

Midtvestindien-regionen

Y’s Men’s Club i Adoor Royal City lancerede et årlangt
"Sig nej til narkotika"-initiativ, der blev indviet af District
Collector (regeringsadministrator) Shri Premkrishnan
under Indiens uafhængighedsdagsfejring, og
annoncerede Silver Tongue Award - 2025, en
konkurrence om at øge bevidstheden om narkotika for
skoleelever, organiseret i samarbejde med Vimukthi
Mission. Gennem løbende aktiviteter og partnerskab
med skattevæsenet sigter klubben mod at fremme
langsigtet forebyggelse af narkotika og fremme
ansvarligt engagement i lokalsamfundet.

Midtvestindien fejrede Y’s Jingle Bells 2K25 den
21. december 2025 i YMCA Palarivattom.
Julebudskabet blev leveret af H.G. Dr. Alias ​​Mor
Athanasious, og Y’s Men’s Club of Oonnukal
beholdt vandrepokalen ved at vinde
førstepladsen. 16



Sydindien-regionen

Y’s Women’s Club of Sathyamangalam Sheroes fejrede
Pongal, den tamilske høstfestival, med et arrangement
for stammesamfundet i Kali Thimbam Village i
Sathyamangalam Tiger Reserve, hvor de organiserede
spil og konkurrencer for alle aldre og uddelte over 70
præmier. Den glædelige begivenhed blev muliggjort
med støtte fra hr. Karuppusamy, direktør for READ
Organisation, og hans team.

Sydlige Centrale Indien-regionen

Y’s Men’s Club of Virudhunagar afholdt den 31. Y’s
Men Idhayam Naneri-konkurrence for elever fra LKG
til 8. klasse med 5.329 deltagere. Dette store PR-
initiativ øgede synligheden af ​​Y’s Men Internationals
samfundstjeneste i Virudhunagar-distriktet, Tamil
Nadu, betydeligt.

Y’s Men’s Club of Peenya og Y’s Men’s Club of
Indiranagar fejrede i fællesskab grundlæggerdagen på
Spandana Children’s Home på initiativ af Bangalore
Distrikt 1, i overværelse af areapræsidenten og
områderådet. Som en del af fejringen blev der uddelt
100.000 INR (ca. 1.220 USD) til støtte for et
samfundstjenesteprojekt.
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Y’s Men’s Club i Coimbatore fejrede den 450. uge
af sit signaturprojekt, One Meal per Week, der
serverede for næsten 1.500 mennesker i
samarbejde med AKR Academy – en stolt milepæl
for vedvarende tjeneste og medfølelse.

Y’s Genext 2026 Regional Youth Camp blev afholdt på
Hindustan Institute of Technology and Science i Chennai
med 22 deltagere. Campen omfattede sessioner om YMI,
CPR, AI, digitale distraktioner, kritisk tænkning og
logistik, samt debatter, spil, skattejagter og Zumba, der
fremmede lederskab, teamwork og socialt ansvar blandt
unge ledere.

Indiens Areas ungdomslejr, Yuvantara, blev
afholdt i Idukki fra 16. til 18. januar 2026 og
samlede entusiastiske unge fra hele området.
Lejren fokuserede på lederskab, fællesskab og
personlig vækst og blev indviet af
områdepræsident Babu George.
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Y’s Men’s Club of Kollam Royals uddelte medicin,
sengetæpper, bleer, havregryn og ernæringsdrikke til 50
fattige, sengeliggende ældre patienter. Programmet blev
indviet af tidligere regional direktør K. Venkatesh, med
distributionen ledet af den nuværende distriktsguvernør
Aji Menon. Varerne blev leveret til modtagernes hjem med
støtte fra Asha-medarbejdere og medlemmer af
menigheden.

Sydvestindien-regionen

Vestindien-regionen

Y’s Men’s Club i Kunnamkulam lancerede et
trafiksikkerhedsprojekt ved at installere konvekse
spejle på identificerede ulykkesramte steder i byen.
Spejlene forbedrer udsynet i blinde hjørner, hvilket
hjælper bilister og fodgængere med at forudse
modkørende trafik og reducere antallet af ulykker.

RYAN  
JAMES

Valget til International Ungdomsrepræsentant (IYR) 2026-28
blev afsluttet den 12. januar 2026, og vores tillykke går til
den succesfulde kandidat, Ryan James fra Area India.

Ryan er et dedikeret medlem af Y’s Men’s Club i Bangalore-
Jayanagar i den sydlige centrale indiske region. Han har
været involveret i Y’s Men International siden 2004. Hans
primære mål er at sikre, at YMI forbliver et
sammenhængende og engagerende rum, hvor unge
mennesker udvikler lederskab, formål og medfølelse. Ved at
lægge vægt på bæredygtig udvikling sigter han mod at bygge
bro mellem personlige ambitioner og det kollektive ønske
om at give tilbage til samfundet.

Tillykke, Ryan! Vi ser frem til dit lederskab og det, du vil
bidrage med til Y’s Youth-familien i løbet af din IYR-
periode.

International ungdomsrepræsentant 2026-28
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Korea-områdets MYC og nytårsceremoni afholdt

Midtårskonferencen for Korea-området 2025/26 og nytårsceremonien for 2026 blev afholdt den 10. januar
i Roh Moo-hyun Memorial Hall i Bongha Village, Gimhae, med omkring 150 deltagere, herunder
områdeledere, regionale direktører fra 11 regioner, komitémedlemmer og en bred repræsentation af
områdeservicedirektører. I sin nytårstale opfordrede AP Park Cha-sang medlemmerne til at "opnå ud over
forventningerne med ét sind" i andet halvår. Der blev præsenteret rapporter om areas, regionernes,
komitéernes og serviceafdelingernes aktiviteter. areasekretær Lee Gwang-seop gennemgik nationale og
internationale aktiviteter fra første halvår og skitserede planer for andet halvår, mens area-kasserer Jung
Deok-yoon introducerede syv internationale programmer og opfordrede til en stigning i bidrag pr.
indbygger fra CHF 6,14 til CHF 17,10 for at nå IP's mål.

Korea Vest-regionen blev anerkendt som "Bedste Region" for sin "333 Extension Campaign", som øgede
medlemsantallet fra 244 til 327. Denne præstation ændrede positivt den lokale opfattelse af bevægelsen i
regionen og styrkede indsatsen for at genopbygge det regionale lederskab.
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Frivillige aktiviteter ved årets afslutning og ceremoni for nye medlemmer

I december deltog Yeasan Club (CP Jeong
Moon-ja, Chungnam Northwest District) i
Frelsens Hærs fundraiser med klokkeringning,
hvor de donerede og spredte jubel. Klubben
fejrede også sine dimittender fra "Bridge of
Love"-legatet med et særligt måltid den 13.
december.

Daejeon Seven Club (CP Han Gi-mun, Daejeon-distriktet) indledte det nye år med en
edsaflæggelsesceremoni for fem nye medlemmer den 8. januar i Daejeon Keunbit Metodistkirke med
lykønskningsord fra RD Chu Chang-hoan og DG Yoo Yeong-rye.

To klubber blev fremhævet som "bedste klubcases": Jinju Beta-Chok Suk, som tilføjede 10 medlemmer,
samtidig med at den opretholdt status som "Guldklub", og Hae Nam Ddang-kut Klub, som voksede
gennem stærke kommunikationsinitiativer, herunder dens "Dynamiske Forum for unge ledere",
hvilket resulterede i seks nye medlemmer. Gennem disse rapporter og præsentationer af bedste
praksis bekræftede Y's Men-lederne i Korea-området deres mål og lovede fornyet engagement i fortsat
vækst og udvikling i andet halvår.

Hae Nam Ddang-kut Klub Jinju Beta-Chok Suk
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Madlavning i New Hyde ParkOprettelse af Y Service Club i New York - Rockland

22

Den 26. december 2025 blev en ny klub stiftet i den nordatlantiske region af Area USA. Klubben består
af 20 medlemmer og er sponsoreret af Y Service Club i New York – Westchester. Indvielsesceremonien
blev ledet i fællesskab af areapræsident Joseph Kanjamala og tidligere areapræsident Shaju Sam, og
Joseph Mathews, præsident for den sponsorerende klub, deltog i ceremonien. Adskillige regionale
ledere samt den særlige gæst, senator Bill Weber fra staten New York, roste YMI's fællesskab og
velgørenhedsmission og fremhævede den afgørende rolle, som organisationer som YMI spiller i at
støtte lokalsamfund og skabe en meningsfuld indflydelse.

Den nye klubs funktionærer er Paul
Karukkappally (præsident), Alex Thoams
(sekretær) og Noah George (kasserer). 

Festlighederne sluttede med en række
underholdningsarrangementer præsenteret af
klubbens medlemmer, hvilket markerede en
glædelig start for den nye klub.

Y Service Club i Westchesters højtids fester

Y Service Club of New York – Westchester fejrede to særlige lejligheder i løbet af julen: en
Thanksgiving-fest den 6. december 2025 og en jule- og nytårsfest den 3. januar 2026. Begge
begivenheder afspejlede klubbens stærke engagement i tjeneste, fællesskab og samfundsengagement.
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EN DAG
Nøgle FN-observationsdage i februar som identificeret og opsummeret af
prof. Dr. Roys Mallassery, medlem af FN's projektudvalg

1.-7.
februar

4. februar

Professor Dr. Roys Mallassery
Medlem af FN's
projektkomité

Dette afsnit fremhæver et udvalg af vigtige FN-dage, der tydeligst afspejler YMI's værdier og mission. For en komplet
liste over FN-dage og mere information om dem opfordres læserne til at besøge FN's officielle kalender.

Verdens interreligiøse harmoniuge
fremmer gensidig forståelse, interreligiøs dialog og harmoni mellem alle
mennesker uanset tro som et fundament for en fredskultur og blev
etableret af FN's Generalforsamling.

International dag for menneskelig broderskab
lægger vægt på fælles menneskelige værdier som medfølelse, dialog og
samarbejde for at fremme fred, social samhørighed og en bæredygtig verden.

International dag for forebyggelse af voldelig ekstremisme
understreger, at voldelig ekstremisme er en krænkelse af FN's formål og
principper og underminerer fred og sikkerhed, menneskerettigheder og
bæredygtig udvikling i alle lande.

12. februar

Global Turisme Modstandsdygtighedsdag
fremhæver turismens afgørende rolle i at støtte indkomst, beskæftigelse og
udvikling, samtidig med at den fremmer bæredygtige praksisser, der forbinder
mennesker med naturen og fremmer miljøansvar og -bevarelse.

17. februar

Verdensdagen for social retfærdighed
fremhæver vigtigheden af ​​at fremme lige muligheder, bekæmpe fattigdom og
diskrimination og fremme inkluderende samfund, hvor menneskerettigheder og
retfærdighed respekteres for alle.

20. februar

Thanksgiving-fejringen bød velkommen til adskillige fornemme gæster, herunder hr. Jose Varghese,
ISG; pastor John Melepuram; fru Julie Gallanty, administrerende direktør for New Jersey YMCA State
Alliance; og hr. Joseph Kanjamala, USA Area President. I sin hovedtale fremhævede hr. Varghese
glæden ved at give og vigtigheden af ​​velgørenhed og fællesskab, og han anerkendte hr. Joseph
Mathews og hr. Joseph Kanjamala som fremragende ledere. Programmet omfattede også lanceringen
af ​​den kommende internationale konference i Dubai, tilmelding af 10 familier til støtte for initiativet
og diskussioner om fremtidigt samarbejde med YMCA.

Jule- og nytårsfejringen bød på festlige forestillinger, spil og en udveksling af hemmelige julemænd.
Strategiske planer for det kommende år blev delt, og et lotteri indsamlede 3.000 USD til velgørenhed,
hvilket førte til klubbens beslutning om at støtte opførelsen og renoveringen af ​​en skole i Kannur-
distriktet, Kerala (Indien). Året sluttede på højdepunktet med sponsoratet af to nye klubber - Hudson
Valley og Rockland - hvilket yderligere udvidede klubbens mission og rækkevidde.
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Den 13. december 1970 afholdt Y’s Men International sin første internationale
"Fastedag", hvor klubbens medlemmer donerede omkostningerne ved et
oversprunget måltid, for at støtte World YMCA Refugee Programme med det formål
at afhjælpe fødevaremangel blandt sårbare befolkningsgrupper. I 1972 udviklede
denne idé sig til YMI’s Time of Fast (TOF) program. Gennem årene har TOF opnået
bemærkelsesværdig succes, både gennem de betydelige indsamlede midler og de
mange meningsfulde projekter, der er støttet. Det bringer en central del af YMI’s
mission til live: "at gøre verden til et bedre sted for alle." Februar er den udpegede
måned med focus på TOF. Selvom ikke alle YMI-medlemmer tilhører kirker, hvor
faste er sædvanligt, ærer mange TOF-traditionen ved at springe et måltid over eller
vælge at give direkte økonomiske donationer, hvilket er lige så velkomment.

Ved at deltage i TOF på enhver mulig måde viser vi solidaritet med dem i nød og
opretholder YMIs mission om at skabe positiv forandring.

Faste er forbundet med at afholde sig fra at spise og drikke i en kortere eller længere periode.
Denne praksis findes i mange religioner, herunder jødedom, kristendom, islam, hinduisme og
buddhisme.

Man kan sige, at kristendommen arvede fastepraksissen fra jødedommen, da Jesus var jøde.
Hans faste i ørkenen (Mattæus 4:2) gik dog ud over traditionelle regler. Den tjente som
forberedelse og personlig disciplin snarere end et ritual til at demonstrere fortjeneste. Selvom
frivillig faste blev anerkendt, fik den et nyt formål: faste blev et udtryk for indre beredskab og
glæde, ikke sorg, og de, der fastede, blev opfordret til at opretholde en festlig holdning
(Mattæus 6:16-18).

Dette påvirkede også, hvordan faste blev praktiseret offentligt. Sorg og faste hørte ikke
hjemme i festlige tider, og først ved Jesu død blev hans disciple instrueret i at faste (Mattæus
9:15). Ifølge Markus blev traditionelle fromhedsskikkelser yderligere transformeret, hvilket
afspejlede en ny tilgang til åndeligt liv i hans lære (Markus 2:18 ff.).

Trobaseret faste som en vej til
målrettet gavmildhed

by Mr Villy Mølgaard, ISD Christian Emphasis

I den Nye Pagt ses faste som et tegn på frihed – det er et valg snarere end en forpligtelse. Folk
kan vælge at faste eller ej. De fleste kristne overholder en eller anden form for faste i de 40
dage op til påske.
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